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Ente: tUniversidad Intercultural de Tlaxcala Auditoria: Financiera
Periodo revisado: Enero-julio 2025 Tipo de observacién: | Probable Dafio Patrimonial
Fuente de
financiamiento: Estatal

Nam. Observacién: Obs 01 Anexo de la observacion: No aplica I Importe observado: i $834.00

Cargas administrativas generadas por reintegro extemporaneo de recursos federales

De la revisién a las erogaciones se constaté que los recursos federales no devengados al 31 de diciembre de 2024 s¢ enteraron a la TESOFE fuera del plazo
legal (limite: 15/01/2025, art. 17 de la LDF), de acuerdo a las pélizas DO0007 Y D00008 de fechas 21 y 30 de enero de 2025. El monto total de las cargas
financieras asciende a $833.72, el cual fue cubierto con recurso de remanentes 2023. Este pago por incumplimiento normativo no debio recaer en la Hacienda
Publica Estatal, pues deriva de la falta de oportunidad en el entero, atribuible a las personas servidoras piblicas responsables del control y seguimiento de
reintegros. La situacién afecta la razonabilidad de la informacion financiera al reconocer un gasto por incumplimiento evitable y limita la transparencia en la
administracion de los recursos.

Detalle de los enteros:

Fecha en que Fecha de Diferencia
debio realizarse | reintegro a la de dias Carga
No. Fuente de Financiamiento Concepto Importe el reintegro TESOFE financiera
Entero por reintegro presupuestario $125,774.00 15/01/2025 16/01/2025 2 $ 104.92
1 Subsidio para organismos extemporaneo
descentralizados estatales U006 Entero por reintegro presupuestario $291,230.00 15/01/2025 2070172025 6 $ 728.80
2 extemporaneo

Conclusion y medida correctiva.

Se acredita el entero extemporaneo a la TESOFE respecto de recursos federales no devengados, en contravencion del articulo 17 de la LDF (plazo af 15/01/2025),
con un impacto econdmico por $833.72 a cargo del erario estatal. Se configura un probable dafio a la Hacienda Pablica Estatal, al haberse pagado con
recursos del ente, una carga financiera originada por incumplimiento administrative.

El instituto deberé realizar:

+ Requerimiento inmediato a las personas servidoras publicas involucradas el reintegro de $833.72 a la cuenta del ente; en caso de incumplir, emitir
determinacion de recuperacién y dar inicio al procedimiento de responsabilidades conforme a la LGRA.

+ Registro contable y evidencia: Redasificar el gasto como cuenta por cobrar a responsables hasta su recuperacién. Integrar expediente con pdlizas
D00007 y DOC0OS, comprobantes de entero, oficios de requerimiento y comprobantes del reintegro.

» Implementar un mecanismo de control y seguimiento de los recursos federales, con alertas sobre vencimientos para garantizar los movimientos de
manera oportuna.

« Remitir a esta Secretaria la documentacién comprobatoria y las acciones implementadas para acreditar la solventacion de.Etiprs}s‘:s{l}s%%xﬁg&%%ﬂ T
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Ente: Universidad Intercultural de Tlaxcala Auditoria: Financiera
Periodo revisado: Enero-julio 2025 Tipo de observacion: | Probable Dafio Patrimonial
Fuente de
financiamiento: Estatal
Nim. Observacion: Obs 01 Anexo de la observacién: No aplica Importe observado: $834.00

Fundamento legal: Articulos 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;, 6 y 7 fraccién 1 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; 17 de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas v los Municipios; 8 segundo parrafo de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Tlaxcala, 30 fracciones 1 de la Ley de
la Entidades Paraestatales de! Estado de Tlaxcala, 1 sexto y séptimo parrafo del Presupuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala para el ejercicio fiscal dos mil Veinticinco; 15 del Acuerdo
que establece los lineamientos y politicas generales del ejercicio del presupuesto, las medidas de mejora y modernizacion, asi como de austeridad del gasto publico de la gestién administrativa
del ejercicio dos mil veinticinco.

Nim. Observacién: Obs 02 Anexo de la observacion: No aplica Imﬁorbe observado: | $48,024.00

Bienes muebles no localizados

Durante la verificacién de inventarios de bienes muebles, con base en la informacion del Organo Interno de Control y la ratificacion de la Coordinacién
Administrativa, se constatd la no localizacién fisica de seis microscopios que ya estén registrados en inventario y asignados en resguardo a una persona
especifica. La Coordinacién informd que estos equipos, adquiridos en 2024, fueron retirados por el proveedor al momento de la entrega debido a
incumplimientos en las especificaciones técnicas, con el compromiso de sustituirlos; sin embargo, a la fecha no existe constancia de su devolucion ni
de su reposicion.

Numero de Costo
Inventario | Descripcion Resguardante unitario

Microscopio Fabater Kit de Microscopio Binocular, Microscopio Binocular . .
5151000053 Compuesto de Luz Fria ACBS-240V 40X A 2500X Led Stephany Olivares Martinez | $  8,004.00

Microscopio Fabater Kit de Microscopio Binocular, Microscopio Binocular

5151000054 Compuesto de Luz Fria ACB5-240V 40X A 2500X Led Stephany Olivares Martinez 8,004.00
Microscopio Fabater Kit de Microscopio Binocular, Microscopio Binocular . .
5151000055 Compuesto de Luz Fria ACB5-240V 40X A 2500X Led Stephany Olivares Martinez 8,004.00
Microscopio Fabater Kit de Microscopio Binocular, Microscopio Binocular - .
5151000056 Compuesto de Luz Fria Ac85-240V 40X A 2500X Led Stephany Clivares Martinez 8,004.00
Micrascopio Fabater Kit de Microscopio Binocular, Microscopio Binocular . ,
5151000057 Compuesto de Luz Fria Ac85-240V 40X A 2500X Led Stephany Clivares Martinez 8,004.00
Microscopio Fabater Kit de Microscopio Binocular, Microscopio Binocular . .
5151000058 Compuesto de Luz Fria Ac85-240V 40X A 2500X Led Stephany Olivares Martinez 8,004.00 d“‘\u
Suma $ 48,024.00 | /
Esta situacién revela que se inventariaron y asignaron en resguardo activos que no estan fisicamente bajo custodia institucional porque permanecen con \
el proveedor. Ello contradice Ia exigencia de inventariar, asegurar, conciliar y resguardar los bienes muebles del Estado (Acuerdo de lineamientos del ejercicio \(
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Ente: Universidad Intercultural de Tlaxcala Auditoria: Financiera
Periodo revisado: Enero-julio 2025 Tipo de observacion: | Probable Dafio Patrimonial
f'illrligl:l::eiac::iento: o]
Nam. Observacién: Obs 02 Anexo de la observacion: No aplica Importe observado: $48,024.00

del presupuesto, articulo 46, fraccién III), asi como las reglas del CONAC sobre registro y valoracion del patrimonio. De no acreditarse la entrega valida,
conforme a especificaciones, se configura un riesgo real de pérdida del patrimonio y se afecta la razonabilidad de los estados financieros, al existir activos
reconocidos sin evidencia de existencia fisica ni constancia de custodia.

Conclusion y medida correctiva

La Universidad carece de evidencia que acredite la localizacion y resguardo de seis equipos (microscopios) con valor de $48,024.00. Esta omisién refleja debilidades en
el control de inventarios, incumple con las disposiciones normativas aplicables y expone al patrimonio pablico a un riesgo de pérdida definitiva.

La Universidad debera:

« Levantar acta circunstanciada de no localizacién con participacién del OIC, Coordinacion Administrativa, almacén y area usuaria, precisando series,
ubicacion y resguardo.
Realizar de manera inmediata las acciones para solicitar al proveedor la entrega de los equipos, documentando las gestiones correspondientes.
Verificar en el caso de existir contrato, si se estipularon en las clausulas, las penas convencionales por no entregar en tiempo y forma o no
cumplir con las caracteristicas establecidas

« En su defecto, gestionar el reintegro del valor al 100% o |a reposicion de equipos equivalentes con las mismas caracteristicas técnicas.

o Remitir a esta Secretaria la documentacion soporte (actas, oficios, reportes, pdlizas, comprobantes) que acredite la solventacion de la observacién.

Fundamento legal: Articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;, 6 y 7 fraccidn I de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; 1 quinto y sexto
parrafo del Presupuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala y sus Municipios para el ejercicio fiscal dos mil veinticinco; Acuerdo por el que emiten las reglas especificas del registro y valoracion
del patrimonio emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable; Punto 1 fraccidn V del objetivo y funciones de la Direccién General, 46 fraccidn III del Acuerdo que establece
los lineamientos v politicas generales del ejercicio del presupuesto, las medidas de mejora y modernizacion, asi como de austeridad del gasto publico de la gestion administrativa del ejercicio
dos mil veinticinco v 7 fracciones I, IIT y IV, 8, 9, 10, 11 de los Lineamientos Generales para la Baja, Desincorporacion y Destino Final de los Bienes Muebles del Gobierno del Estado.

Niam. Observacién: Obs 03 Anexo de la observacion: No ablica ' Importe observado: $2,000.00

Erogaciones que no cuentan con Comprobantes Fiscales Digitales

Durante !a revisién de los recursos del concepto Participaciones Estatales, se detecté que en la péliza D00032 de fecha 30 de mayo de 2025, correspondiente
a gastos a comprobar por $2,000.00, a cargo del C. Ulises Tamayo Pérez, Coordinador General, se adjuntaron Unicamente dos notas de venta del proveedor
Global Gas Corporativo, con folios 3105072008 y 3105071559, de fechas 31 de mayo de 2025, por $960.05 y $1,044.45 respectivamente. Dichas notas no
constituyen Comprobantes Fiscales Digitales por Internet (CFDI), ni incluyen el XML, su representacidn impresa, ni evidencia de validacion ante el SAT. Lo
que refleja deficiencias en la integracién y control de la documentacién comprobatoria.

Lo anterior contraviene lo establecido en el articulo 12, fraccion IV, incisos b) y ¢) del Acuverdo que establece los lineamientos y politicas generales del gjercicio
del presupuesto, medidas de mejora y modernizacion, asi como de austeridad del gasto publico de Ia gestion adrninistrativa del ejercicio 2025, que dispone que toda

(

erogacion deberd comprobarse mediante CFDI validamente emitidos y verificados, acompafiados de la impresidn de su archivo XML.
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Ente: Universidad Intercultural de Tlaxcala Auditoria: Financiera
Periodo revisado: Enero-julio 2025 Tipo de observacién: | Probable Dafio Patrimonial
Fuente de
financiamiento: el
Num. Observacion: Obs 03 Anexo de la observacion: No aplica Importe observado: $2,000.00

Conclusion y medida correctiva.

El gasto no cumple con los requisitos fiscales y contables establecidos, al carecer de comprobantes vélidos que acrediten la aplicacién correcta de los recursos publicos.
Esta situacién afecta la trazabilidad del gasto e impide su registro presupuestal conforme a la normatividad por deficiencia en los controles de comprobacion, por
lo cual debera:

+ Gestionar de manera inmediata ante el proveedor la emisién de los CFDI correspondientes, con los datos fiscales correctos, el archivo XML y su
validacién SAT, conciliando los montos con la poliza DO0032. En caso de que no sea posible obtener la documentacion fiscal en un plazo no mayor a
cinco dias habiles, se debera reintegrar el monto total de $2,000.00 (y, en su caso, las diferencias observadas), presentando ficha de depdsito y pdliza
contable que acrediten la devolucion,

¢ Reforzar los mecanismos de revision de la documentacion de gastos a comprobar, asegurando que cumplan con las disposiciones fiscales y requisitos
establecidos. .

e Remitir 2 esta Secretaria la documentacion comprobatoria que acredite tanto el reintegro de recursos como las acciones implementadas para solventar la
observacion.

Fundamento legal: Articulos 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;, 6 v 7 fraccion I de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; 1 sexto y séptimo
pérrafo del Presupuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala para el ejercicio fiscal dos mil veinticinco; 302 del Codigo Financiero para el Estado de Tlaxcala y sus Municipios; 12 fraccidn IV
incisos b) y c) del Acuerdo que establece los lineamientos y politicas generales del ejercicio del presupuesto, las medidas de mejora y modemizacidn, asi como de austeridad del gasto
pdblico de la gestion administrativa del ejercicio dos mil veinticinco.

Nim. Observacién: Obs 04 Anexo de la observacién: No aplica I Importe observado: $10,950.71

Suministros de combustible por encima del tope establecido a vehiculos en comodato

Durante la revision de los recursos ejercidos con cargo a Participaciones Estatales, se observo que la Universidacd celebrd los contratos de comodato CGUIT-
CCOM-001-2025 y CGUIT-CCOM-002-2025 con los servidores publicos Ulises Tamayo Pérez y Bayron Garcia Juarez, mediante los cuales se formalizé el uso
de vehiculos de su propiedad para actividades institucionales, con el fin de autorizar el suministro de combustible con recursos de la Universidad. En (a
clausula sexta de dichos contratos se establecié un tope maximo mensual de $5,000.00 para la carga de combustible por vehiculo; sin embargo, del analisis de
la documentacion comprobatoria se determing que en diversos meses los consumos superaron el limite autorizado, generando un exceso total de $10,950.71,
conforme al siguiente detalle:

T

g Importe Importe Diferencia no
Mes |  Placas Marca Modelo | autorizado suministrado. autorizada
Ene XUM-324-D Chevrolet BEAT 2021 | $ 5,000.00 | $ 7,600.12 | -$ 2,600.12
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Ente: Universidad Intercultural de Tlaxcala Auditoria: Financiera
Periodo revisado: Enero-julio 2025 Tipo de observacion: | Probable Dafio Patrimonial
Fuente de
financiamiento: Estatal
Ndm. Observacién: Obs 04 Anexo de la observacién: No aplica Importe observado: { $10,950.71
Feb XUM-324-D | Chevrolet BEAT 2021 5,000.00 9,989.91 |- 4,989.91
Mar XUM-324-D Chevrolet BEAT 2021 5,000.00 6,523.68 |- 1,523.68
Abr XUM-324-D | Chevrolet BEAT 2021 5,000.00 5,138.03 |- 138.03
Jun XUM-324-D | Chevrolet BEAT 2021 5,000.00 5,160.00 |- 160.00
May XVX-306-A Jeep Patriot 2007 5,000.00 5,238.97 |- 238.97
Jun XVX-306-A___ | Jeep Patriot 2007 5,000.00 6,300.00 |- 1,300.00
Suma -$  10,950.71

Esta situacién representa un incumplimiento a las condiciones contractuales y evidencia deficiencias en el control, validacién y supervisién de los
consumos por parte de la Coordinacién Administrativa, al autorizarse pagos por encima de los limites establecidos. Ademas, vulnera los principios de
eficiencia, racionalidad y disciplina presupuestal

Conclusién y medida correctiva.

Se comprabo que los vehiculos particulares asignados mediante contratos de comodato recibieron combustible por encima del tope autorizado, lo que configura
una erogacién no permitida con recursos publicos. Este hecho refleja insuficiencia en los controles internos de verificacién, autorizacion y registro de
consumos, y puede comprometer los principios de transparencia y rendicién de cuentas en la administracién de gasto operativo, por lo cual debera:

» Reintegrar los recursos otorgados ($10,950.71), presentando ficha de depésito y pdliza de registro que acrediten la devolucién.
« Reforzar los mecanismos de revisién y supervision en los suministros de combustible, asegurando que cumplan con las disposiciones legales y
requisitos establecidos.
e Remitir a esta Secretaria la documentacién comprobatoria que acredite tanto el reintegro de recursos como las acciones correctivas implementadas para
solventar la observacion.
(

Fundamento legal: Articulos 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;, 6 y 7 fraccidn I de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; 1 sexto y séptime
parrafo del Presupuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala para el ejercicio fiscal dos mil veinticincg; 302 de! Codigo Financiero para el Estado de Tlaxcala y sus Municipios; 13 del Acuerdo
que establece los lineamientos y politicas generales del ejercicio del presupuesto, las medidas de mejoray modemizacion, asi como de austeridad del gasto publico de la gestion administrativa
del ejercicio dos mil veinticingo; clausula SEXTA de los contratos de Comodato celebrados nimeros CGUIT-CCOM-001-2025 y CGUIT-CCOM-002-2025.

=il
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Ente: Universidad Intercultural de Tlaxcala. Auditoria: Financiera
Periodo revisado: Enero-Julio 2025 Tipo de observacién: | Administrativa
Fuente de
financiamiento: Estatal y Federal
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Ndm. Observacion: Obs 05 I Anexo de la observaciéh: No Aplica Importe observado: No aplica

Falta de plantilla de personal y tabulador de sueldos autorizados

Durante la revision de la documentacidn relativa a la plantilla de personal y al tabulador de sueldos correspondientes al ejercicio fiscal 2025, se constatd
que la Universidad Intercultural de Tlaxcala no presenté los documentos validados y autorizados por la Direccion de Recursos Humanos de la Oficialia
Mayor de Gobierno, como lo exige la normatividad vigente. La institucion Unicamente exhibid versiones preliminares de dichos documentos, las cuales fueron
sometidas para aprobacion ante su Organo de Gobierno en la Primera Sesion Ordinaria celebrada el 18 de marzo de 2025, sin que conste su validacion formal

por la instancia competente.

La falta de plantilla y tabulador autorizados genera riesgos de descontrol presupuestal en el Capitulo 1000 “Servicios Personales”, ya que los pagos de
némina y las contrataciones de personal pueden no estar plenamente alineados con los techos financieros y estructuras ocupacionales autorizadas. Esta situacion
también impide verificar que las percepciones del personal se ajusten a los niveles y montos oficiales establecidos en el Presupuesto de Egresos del Estado 2025,

afectando |a transparencia, legalidad y trazabilidad del gasto en recursos humancs.

El incumplimiento contraviene lo dispuesto en el articulo 13, fraccion 11, inciso a) del Acverdo que establece los lineamienitos y politicas generales del ejercicio del
presupuesto, las medidas de mejora y modernizacion, asf como de austeridad del gasto publico de la gestion administrativa del efercicio 2025, gue establece que “os
tabuladores, plantiftas y nominas de las Dependenicias y Entidades deberadn ser autorizadas por la Oficialia Mayor y publicarse en su pagina de internet a mas tardar ef
15 de febrero de cada ejercicio fiscal”

Conclusion y medida correctiva:

La Universidad no cuenta con la plantilla de personal ni el tabulador de sueldos debidamente validados y autorizados por la Oficialia Mayor de Gobierno, lo que
representa una deficiencia administrativa relevante que compromete la confiabilidad de la informacién presupuestal y de recursos humanos.

« La Universidad debera elaborar, validar y presentar ante la Direccién de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor de Gobierno la plantilla de
personal y el tabulador de sueldos correspondientes al ejercicio 2025, a fin de que sean formalmente autorizados y posteriormente sometidos al
Organo de Gobierno para su aprobacién definitiva. De igual manera, debera publicar los documentos aprobados en su portal institucional, conforme a lo
establecido por la normatividad vigente.

o Fortalecer el control para cumplir en tiempo y forma con la elaboracién y presentacién de estos documentos para su autorizacion.

. Remitir a esta Secretaria evidencia documental de la plantilla y tabulador debidamente autorizados, a fin de acreditar la solventacion de la

observacién.

=
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Ente: Universidad Intercultural de Tlaxcala. Auditoria: Financiera
Periodo revisado: Enero-Julio 2025 Tipo de observacion: | Administrativa
Fuente de
financiamiento: Estatal y Federal

NUm. Observacion: Obs 05 Anexo de Ia observacion: No Aplica Importe observado: No aplica

Fundamento legal: Articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6 y 7 fracciones I, V y V1 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; 55 fraccidn
IV del Presupuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala para el Ejercicio Fiscal dos mil veinticinco, 13 fraccion 11 inciso a del Acuerdo que establece los lineamientos y politicas generales del
ejercicio del presupuesto, las medidas de mejora y modernizacién, asi come de austeridad del gasto pdblico de |a gestién administrativa del ejercicio dos mil veinticinco.

Nuam. Observacién: Obs 06 | Anexo de la observacién: No aplica Importe observado: No aplica

Inconsistencias en las plazas autorizadas y las reflejadas en la plantilla presentada

Del andlisis efectuado al Anexo 41 “Analitico de Plazas” de la Universidad Intercultural de Tlaxcala, publicado en el Presupuesto de Egresos del Estado
de Tlaxcala para el ejercicio fiscal 2025, se verifico que dicho documento establece 21 plazas autorizadas para la institucion. No obstante, en la plantilla de
personal presentada a la Junta Directiva para su aprobacion en la Primera Sesion Ordinaria del 18 de marzo de 2025, se reflejan 27 plazas, lo que
representa una diferencia de seis plazas adicionales no justificadas.

El desglose comparativo entre ambas fuentes evidencia variaciones significativas en distintos puestos, destacando un incremento en las categorias de Jefe de
Oficina (de 1 a 5 plazas) y Jefe de Departamento (de 1 a 3), asi como la incorporacién de nuevas figuras como Docernte Asociado A Tiempo Completo (11 plazas no
previstas en el analitico). De manera inversa, también se detectaron plazas omitidas o con menor representacién, tales como Docente por Asignatura y Docente
de Modulo.

La diferencia se detalla a continuacion:

Enel En plantilla En plantifla
En e} Anexo
Anexo 41 aprobada . . s aprobada . .
Puesto Analitico | por la Junta Diferencia Puesto 4; :nla;;tua:o por la Junta Diferencia
de plazas Directiva P Directiva
Jefe de oficina 1 S 4 Programador de Informética 1 0 -1
Programador Juridico 1 0 -1 Programador de Contabilidad 1 0 -1
Programador de Recursos
Coordinador General 1 1 0 Materiales 1 0 -1
Programador de la
Jefe de Departamento 1 3 2 Coordinacion Académica 1 1 0
Coordinador
Administrativo 1 1 0 Docente por Asignatura 5 1 -4
Coordinador Académico 1 1 0 Docente de Mddulo 3 0 -3
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Ente: Universidad Intercultural de Tlaxcala. Auditoria: Financiera
Periodo revisado: Enero-Julio 2025 Tipo de observacion: | Administrativa
Fuente de
financiamiento: St
Nam. Observaciéon: Obs 06 Anexo de la observacion: No aplica Importe observado: No aplica
Coordinador de
Vinculacion Comunitaria 1 1 1] Almacenista 0 1 1
Titular del Grgano
Internc de Control 1 1 0 Docente Asociado A TC 0 11 11
Augxiliar Técnico A 1 0 -1 Totales 21 27 6

Estas diferencias reflejan inconsistencias en la informacion institucional sobre la estructura de personal, lo que afecta la congruencia entre la plantilla
operativa y la programacion presupuestal establecida en el Presupuesto de Egresos del Estado. La falta de correspondencia genera incertidumbre en la
administracién del Capitulo 1000 “Servicios Personales”, impidiendo validar si las remuneraciones, niveles salariales y cargas presupuestales estan sustentadas
en plazas debidamente autorizadas. Ademas, evidencia deﬁcnencnas en el control, al no asegurar la alineacion entre los documentos oficiales presentados y los
aprobados por la instancia estatal competente.

Conclusién y medida correctiva

Se comprobo la existencia de seis plazas no reconocidas en el analitico oficial de! Presupuesto de Egresos 2025, lo que representa una inconsistencia administrativa en
la integracién de la plantilla institucional. Esta situacion limita la transparencia y confiabilidad de la informacion presupuestal y pone en riesgo la legalidad de los pagos
de servicios personales, al no encontrarse plenamente justificados dentro de las plazas autorizadas por el Ejecutivo estatal.

» Gestionar de inmediato la revision y validacion de su plantilla de personal ante la Direccion de Recursos Humanos de la Oficialia Mavor de Gobierno,
ajustando la informacién presentada a la estructura autorizada en el Anexo 41 del Presupuesto de Egresos 2025. Cualquler modificacion o creacidén de
plazas deberi estar debidamente soportada con la justificacién técnica y presupuestal correspondiente, asi como con la aprobacidn expresa del
Organo de Gobierno y la autorizacién estatal.

« Establecer controles internos para la debida integracion de la plantilla de personal, atendiendo al techo presupuestal asignado y presentarla en
tiempo y forma a las instancias correspondientes para su autorizacion.

» Remitir a esta Secretaria la documentacién soporte y evidencia de las acciones implementadas, a fin de acreditar la solventacion de la observacion.

Fundamento legal: Articulo 134 primer pérrafo de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 6 y 7 fracciones I, Vy VI de la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
50, 60 y 62 de! Presupuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala para el ejercicio Fiscal 2025; 13 fraccidn II inciso a) del Acuerdo que establece los lineamientos y politicas generales del

ejercicio del presupuesto, las medidas de mejora y modemizacion, asi como de austeridad del gasto publico de la gestién administrativa del ejercicio dos mil veinticinco; 18 fraccién VI de
la Ley que Crea a la Universidad Intercultural de Tlaxcala.

Nim. Observacién: Obs 07 Anexo de la observacion: No aplica Importe observado: $56,167.35

Deficiencias en el control y comprobacion del consumo de combustible.
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Ente: Universidad Intercultural de Tlaxcala. Auditoria: Financiera
Periodo revisado: Enero-Julio 2025 Tipo de observacion: | Administrativa
fl;:::tc?a(:iento: sl
Nam. Observacion: Obs 07 Anexo de la observacion: No aplica Importe observado: i $56,167.35
Durante la revisién efectuada al rubro “Combustibles, lubricantes y aditivos” (partida 2611), correspondiente al periodo enero—julio de 2025, se verificd un
gasto contabilizado por $149,355.00 (ciento cuarenta y nueve mil trescientos cincuenta y cinco pesos 00/100 M.N.}, sustentado con facturas emitidas por
Servicios Broxel, S.A.P.I. de C.V.. No obstante, al contrastar dicha informacion con las bitacoras de suministro del parque vehicular, integrado por seis
unidades, se observé un monto total reportado de $205,522.35, generandose una diferencia no conciliada de $56,167.35 (cincuenta y seis mil ciento
sesenta y siete pesos 35/100 M.N.)
hoira Bl | B poria e . Imports . de ;Z'f: == poliza
P00189 24/03/2025 | Servicios Broxel, S.A.P.1 de C.V. 9653386 $ 29871.00 | COO068 24/03/2025
POOG00 07/07/2025 | Servicios Broxel, S.A.P.I de C.V. 29DB1339 29,871.00 | C00214 07/07/2025
PO0BO3 07/07/2025 | Servicios Broxel, S.A.P.I de C.v. 2AA6BB1E 29,871.00 | C00215 07/07/2025
PGS 07/07/2025 | Servicios Broxel, S.A.P.I de C.V. 75828BEC 29,871.00 | CDO216 07/07/2025
POO609 07/07/2025 | Servicios Broxel, S.A.P.I de C.V. A2C56EB1 29,871.00 | C00217 07/07/2025
Suma $ 149,355.00
Bitacoras de suministros
Mes Placas | Marca Modelo Importe. Mes Placas | Marca Modelo Importe.
Ene XUH-668-D Fiat Mobi Trekking 2023 $ 15,268.00 Ene XUM-324-D | Chevrolet BEAT 2021 7,600.12
Feb XUH-668-D Fiat Mobi Trekking 2023 4,050.22 Feb XUM-324-D_| Chevrolet BEAT 2021 9,989.91
Mar XUH-668-D Fiat Mobi Trekking 2023 11,191.63 Mar XUM-324-D Chevrolet BEAT 2021 6,523.68
Abr XUH-668-D Fiat Mobi Trekking 2023 10,277.33 Abr XUM-324-D_| Chevrolet BEAT 2021 5,138.03
May XUH-668-D Fiat Mobi Trekking 2023 12,476.62 May XUM-324-B Chevrolet BEAT 2021 4,842.32
Jun XUH-668-D Fiat Mobi Trekking 2023 9,654.84 Jun XUM-324-D_| Chevrolet BEAT 2021 5,160.00
Jul XUH-668-D Fiat Mobi Trekking 2023 9,275.04 Mar XVX-306-A Jeep Patriot 2007 3,800.00
feb YXR-385-D Nissan Urvan 2024 13,696.35 Abr AVX-306-A Jeep Patriot 2007 2,147.85
Mar XXR-385-D Nigsan Urvan 2024 12,727.18 May XVX-306-A Jeep Patriot 2007 5,238.97 (
Abr XXR-385-D Nissan Urvan 2024 11,026.57 Jun XVX-306-A Jeep Patriot 2007 6,300.00
May XXR-385-D Nissan Urvan 2024 9,807.50 Jul XTM-477-E Nissan Sense 2025 4,900.00
Jun XXR-385-D Nissan Urvan 2024 9,510.22 Jul XTM-476-E Nissan Sense 2025 5,000.00
Jul XXR-285-D Nissan Urvan 2024 9,889.97 Suma Total $ 205,522.35
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Ente: Universidad Intercultural de Tlaxcaia. Auditoria: Financiera
Periodo revisado: Enero-Julic 2025 Tipo de observacion: | Administrativa
Fuente de

financiamiento: Estatal y Federal

NGm. Obs;rvacién: Obs 07 Anexo de la observacion: No aplica Importe observadb: $56,167.35

La variacion identificada evidencia deficiencias en los controles administrativos aplicados al registro, validacién y comprobacién del consumo de combustible.
Ademds, se constatd que las bitAcoras carecen de elementos minimos obligatorios, como kilometraje inicial y final, recorrido realizado, rendimiento por unidad
y trayectos efectuados, lo que impide verificar la razonabilidad del gasto y el uso eficiente de los recursos piiblicos.

Esta practica incumple lo dispuesto en el articulo 44 fraccion III segundo parrafo del Acuerdo de Lineamientos del Ejercicio del Presupuesto 2024, que
sefiala que "La comprobacion se hard mensualmente por medio de una bitacora de servicio, debidamente revisada y firmada conforme al instructivo de ese formato,
asi como lo previsto en el apartado de combustibles y lubricantes del Manual de Normas y Politicas para el Ejercicio del Gasto Publico, el cual obliga a
contar con bitacoras individuales (formato PC-FM-011) que reflejen el consumo acumulado de cada vehiculo.

Conclusion y medida correctiva

Existe una diferencia significativa y la falta de evidencia documental confiable sobre el consumo de combustible. Esta situacidn refleja debilidades en la supervisién
interna y vulnera los principios de eficiencia, honradez y transparencia. Por lo anterior la Universidad debera:

1. Regularizar de inmediato el control del consumo de combustibles, implementando verificaciones continuas en el suministro de combustible para que
estos concilien con la informacion reflejada en las bitacoras de cada unidad, reflejando informacién veraz, clara y oportuna.

2. Implementar el formato oficial PC-FM-011 para llevar bitacoras individuales por cada vehiculo, registrando kilometraje, consumo y rendimiento
acumulado.

3. Fortalecer los controles administrativos para que toda erogacién por concepto de combustible cuente con soporte documental completo y trazabilidad,
conforme a lo establecido en el articulo 44 fraccion III del Acuerdo de Lineamientos 2024.

4. Remitir a esta Secretaria la documentacién comprobatoria y las acciones realizadas, a fin de acreditar la solventacion de la presente observacion.

Fundamento legal: Articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6 y 7 fracciones I, V y VI de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; 302 del
Cédigo Financiero para el Estado de Tlaxcala y sus Municipios; 1 sexto y séptimo parrafo del Presupuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala y sus Municipios para el Ejercicio fiscal dos mil
Veinticinco; 44 fraccién IIT del Acuerdo que establece los lineamientos y politicas generales del ejercicio del presupuesto, las medidas de mejora y modemizacidn, asi como de austeridad
del gasto pablico de la gestién administrativa dos mil veinticinco; Apartado de combustibles y lubricantes del Manual de normas y politicas para el ejercicio del gasto pablico.

Ndm. Observacion: Obs 08 Anexo de la observacion: A.1 Importe observado: $269,120.00

Documentacion faltante de proveedor de seguridad privada.
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Ente: Universidad Intercultural de Tlaxcala. Auditoria: Financiera
Periodo revisado: Enero-Julio 2025 Tipo de observacién: | Administrativa
Fuente de

financiamiento: el o)

NGm. Observacién: Obs 08 Anexo de la observacién: A.1 Importe observado: $269,120.00

Durante Iz revision de las erogaciones con recursos estatales correspondientes a la partida 3381 "Servicios de Vigilancia”, se identificaron pagos por un total
de $269,120.00 (doscientos sesenta y nueve mil ciento veinte pesos 00/100 M.N.) efectuados al proveedor Grupo Industrial CEPZ, S.A. de C.V., por la
contratacién de cuatro elementos de seguridad en turnos de 12x12 horas, durante el periodo de febrero a mayo de 2025

No obstante, al verificar el registro del citado proveedor en la plataforma de la Direccidén General de Seguridad Privada, adscrita a la Secretaria de Seguridad
y Proteccién Ciudadana (SSPC) del Gobierno Federal —que concentra el padrén nacional de personas fisicas y morales con autorizacion o tramite vigente para
prestar servicios de seguridad privada— no se localizé evidencia de su inscripcion ni de contar con autorizacion federal vigente.

De igual forma, a nivel estatal no se documenté que la empresa cuente con el permiso correspondiente emitido por la Secretaria de Seguridad
Ciudadana del Estado de Ttaxcala, conforme a lo dispuesto en la Ley que Regula los Servicios Privados de Seguridad en el Estado de Tlaxcala.
La falta de acreditacién del proveedor implica un incumplimiento normative que compromete la legalidad del gasto ejercido, asi como la seguridad juridica de la
contratacion. Esta situacion refleja deficiencias en los procesos de verificacion y control administrativo, al no garantizar que los proveedores de servicios
especializados cuenten con las licencias y permisos requeridos antes de formalizar los pagos.

Conclusion y medida correctiva

La Universidad no acreditd la autorizacion federal o estatal del proveedor de seguridad privada contratado, incumpliendo con las disposiciones previstas
en la Ley Federal de Seguridad Privada, la Ley de Seguridad Publica y Ciudadana del Estado de Tlaxcala, y la Ley que Regula los Servicios Privados de Seguridad en el
Estado de Tlaxcala. Esta omision invalida la legalidad del servicio contratado y constituye un riesgo de responsabilidad administrativa por parte de los servidores pablicos
que autorizaron los pagos sin contar con la documentacion soporte.

1. La Universidad debera requerir formalmente al proveedor Grupo Industrial CEPZ, S.A. de C.V. la presentacion de la documentacidn vigente que
acredite su autorizacién para operar como empresa de seguridad privada, tanto a nivel federal como estatal.

2. Fortalecer los controles administrativos para que se cuente con el expediente legal de los proveedores de bienes o servicios.

3. Remitir a esta Secretaria la documentacién comprobatoria y las acciones realizadas, a fin de acreditar la solventacion de la presente observacion.

Fundamento legal: Articulos 134 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6 y 7 fracciones I, V y VI de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; 5 de
l2 Ley Federal de Seguridad Privada; 79, 80 y B2 de la Ley de Seguridad Publica y Ciudadana del Estado de Tlaxcala, 14, 18, 19, 20y 21 de la Ley que regula los Servicios Privados de
Seguridad en el Estado de Tlaxcala; 302 del Cédigo Financiero para el Estado de Tlaxcala y sus Municipios; 1 sexto ¥ séptimo parrafo del Presupuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala
y sus Municipios para el Ejercicio fiscal dos mil Veinticinco.

Niim. Observacién: Obs 09 Anexo de la observacién: No aplica Importe observado: $ 7,493.06

Saldos en transito en conciliaciones bancarias
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Ente: Universidad Intercultural de Tlaxcala. Auditoria: Financiera
Periodo revisado: Enerc-Julio 2025 Tipo de observacién: | Administrativa
Fuente de
financiamiento: Estatal y Federal
Niim. Observacién: Obs 09 Anexo de la observacion: No aplica Importe observado: $ 7,493.06

Del andlisis practicado a la cuenta bancaria BBVA México, S.A., nimero terminacién 8957, correspondiente al ejercicio 2025, se revisaron auxiliares contables,
estados de cuenta y conciliaciones al 31 de julio de 2025, identificdndose en esta (ltima un saldo pendiente por $7,493.06, registrado en libros pero no
reconocido por la institucién bancaria.

Cabe sefialar que el importe no cuenta con descripcién del concepto ni evidencia documental que acredite su origen o destino, lo que denota deficiencias en
la integracién, supervision y depuracién de conciliaciones bancarias, asi como falta de trazabilidad entre los registros contables y la informacion financiera
proporcionada por 12 institucion crediticia.

Esta situacién puede generar riesgos de distorsion en la presentacién de los saldos reales, comprometiendo la razonabilidad de los estados financieros y
afectando la oportunidad y confiabilidad de fa informacidn contable,

Conclusion y medida correctiva

La existencia del saldo no conciliado, sin soporte que justifique su permanencia, refleja debilidades en los controles internos y en la supervision contable,
contraviniendo los principios de integridad y confiabilidad de la informacion financiera, por lo que la Universidad deberd:

« Analizar y depurar los saldos en transito, conciliando con la documentacion bancaria correspondiente; en caso de no acreditarse, proceder a cancelar los
registros contables.

« Establecer controles mensuales de conciliacién bancaria, con evidencia documental y firmas de validacion, que aseguren la oportunidad y confiabilidad
de la informacion.

« Remitir a esta Secretaria la documentacién comprobatoria y evidencia de las acciones realizadas, a fin de acreditar la solventacién de la observacién.

Fundamento legal: Articulos 134 primer pérrafo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 6, 7 fracciones I, Vy VI de la Ley General de Responsabilidades Administrativas;
2, 33, 42 y 44 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; Articulo 1 quinto y sexto parrafo del Presupuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala para el Ejercicio Fiscal dos mil
veinticinco; 302 y 309 del Cdige Financiero para el Estado de Tlaxcala y sus Municipios.

Nim. Observacion: Obs 10 Anexo de la observacién: No aplica Importe observado: -$4,715,484.00

Inconsistencias en la conciliacién de la cuenta “Resultado de Ejercicios Anteriores”

Del analisis efectuado a la cuenta contable “Resultado de Ejercicios Anteriores” (3220), con base en la balanza de comprobacion y los auxiliares al 31 de
julio de 2025, se identificé que el saldo registrado por $7,378,070.00 no concilia con |a disponibilidad financiera en bancos, la cual asciende unicamente a
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Ente: Universidad Intercultural de Tlaxcala. Auditoria: Financiera
Periodo revisado: Enero-Julio 2025 Tipo de abservacion: | Administrativa
Fuente de

financiamiento: Estatal y Federal

NUm. Observacidén: Obs 10 Anexo de la observacién: No aplica Importe observado: -$4,715,484.00

$6,970,234.00. Una vez considerado el Supel:évit generado en el periodo enero—julio de 2025 por $4,307,648.00, se determina una diferencia no
conciliada de $4,715,484.00 (cuatro millones setecientos quince mil cuatrocientos ochenta y cuatro pesos 00/100 M.N.).

Cuenta contable Descripcién Importe
1112 Bancos $ 6,970,234.00
(-} Superavit {Enero-julic 2025) 4,307,648.00
3220 {-) Resultado de Ejercicios Anteriores 7,378,070.00
(=) Diferencia no conciliada -$ 4,715,484.00

La permanencia de esta diferencia refleja deficiencias en la conciliacién y registro de los resultados acumulados, asi como falta de correspondencia entre
los saldos contables y la disponibilidad financiera real. Ademas, evidencia ausencia de analisis contable periddico, carencia de reclasificaciones
oportunas y falta de depuracién de saldos historicos, lo que afecta la transparencia y razonabilidad de los estados financieros institucionales.

Conclusién y medida correctiva

Se acredita la existencia de una diferencia contable material entre el saldo reportado en la cuenta de “Resultado de Ejercicios Anteriores” y la disponibilidad real
de recursos en bancos. Esta situacion distorsiona la presentacién de la situacién financiera del ente piblico y vulnera los principios de integridad y veracidad.
La Universidad debera:

« Realizar un analisis integral y conciliacién exhaustiva de Ja cuenta “Resultado de Ejercicios Anteriores”, identificando las partidas que originan
la diferencia y efectuando las reclasificaciones y ajustes contables necesarios para restablecer la congruencia entre los saldos histdricos, el superavit
del ejercicio y la disponibilidad financiera bancaria.

o Establecer controles internos de conciliacién periddica que permitan supervisar y dar seguimiento a los saldos de resultados acumulados, concilidndolos
con la disponibilidad financiera en bancos y con las adquisiciones de bienes realizadas.

« Remitir a esta Secretaria la documentacién soporte y evidencia de las acciones implementadas, a fin de acreditar la solventacién de la observacion

Fundamento legal: Articulo 134 primer parrafo de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 6y 7 fracciones I, V y VI de la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
16 y 44 de la ley General de Contabilidad Gubernamental, 152 del Presupuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala para el Ejercicio Fiscal 2025; 8 fraccion XV de la Ley que crea a la 1

Universidad Intercultural de Tlaxcala.
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Ente: Universidad Intercultural de Tlaxcala. Auditoria: Financiera
Periodo revisado: Enero-Julio 2025 Tipo de observacion: | Administrativa
Fuente de
financiamiento: Estatal y Federal
Niim. Observacién: Obs 11 Anexo de la observacion: No aplica Importe observado: $1,314,841.11

Aplicacion de Remanentes de Resultado de Ejercicios anteriores sin autorizacién

En la revisién de la documentacién comprobatoria de egresos se constaté que la Universidad aplico $1,314,841.11 provenientes del Remanente de Resultado de
Ejercicios Anteriores 2023 para cubrir némina de personal administrativo y docente durante el periodo enero—julio de 2025 (quincenas 01 a 14 y prima
vacacional), asi como dos cargos por reintegros a la TESOFE. Esta aplicacion resulta incongruente con la propia programacién del Presupuesto de Egresos 2025,
que contempla asignacién para el Capitulo 1000 (Servicios Personales), y ademas no existe evidencia de validacion y autorizacién formal por parte del
Organo de Gobierno para disponer de remanentes de ejercicios anteriores con ese destino. La utilizacion de saldos acumulados sin el acuerdo expreso de la autoridad
competente vulnera el principio de legalidad del gasto, impide verificar la disponibilidad programatico-presupuestaria, desordena la trazabilidad entre
financiamiento y aplicacion, y puede encubrir déficits de planeacion o desviaciones respecto de los techos aprobados para némina.

Detalle de polizas observadas:

péliza Fecha Concepto Importe
E00005 15/01/2025 | Némina quincena 01 del 01 al 15 de enero de 2025. $ 91,901.90
Carga financiera por reintegro extemporaneo de capital a 1a Tesoreria de la Federacion del subsidio para organismos
D00007 | 21/01/2025 | descentralizados estatales 2024 UQQ6. 729.00
Carga financiera por reintegro extemporaneo de capital a la Tesoreria de la Federacidn del subsidio para organismos
DO000B | 30/01/2025 | descentralizados estatales 2024 U006. 105.00
EQ0D08 30/01/2025 | Némina quincena 02 del 16 al 31 de enero de 2025. 91,901.90
E00022 14/02/2025 | Némina 03: del Q1 al 15 de febrero 2025 personal docente. 91,901.90
ED0023 27/02/2025 | Némina 04: del 16 al 28 de febrera 2025 personal docente. 91,501.90
£00033 13/03/2025 | Némina quincenal 05: del 01 al 15 de marzo de 2025, 91,501.50
EQQ039 28/03/2025 | Némina quincenal 06: del 16 al 31 de marzo de 2025. 91,901.50
E00046 14/04/2025 | Némina quincenal 07: del 01 al 15 de abril de 2025 personat docente. 90,011.40
E00047 29/04/2025 | Némina quincenal 08: del 16 al 30 de abril de 2025 personal docente. 90,011.40
EQQ049 14/05/2025 | Némina quincenal personal docente y administrativo de la UIT. 90,011.40
E00053 | 30/05/2025 | Némina 10: del 16 al 31 de mayo de 2025. 90,011.40
E00059 | 13/06/2025 | N6mina 11: del 01 al 15 de junio de 2025. 90,011.40
EQQ055 19/06/2025 | Prima vacacional primer periodo 2025. 43,925.00
EQ0060 | 27/06/2025 | Némina 12: del 16 al 30 de junio de 2025. 90,011.40
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Ente: Universidad Intercultural de Tlaxcala. Auditoria: Financiera
Periodo revisado: Enerc-lulio 2025 Tipo de ebservacion: | Administrativa
Fuente de
financiamiento: Estatal y Federal
Nim. Observacién: Obs 11 Anexo de la observacion: No aplica Importe observado: $1,314,841.11
EQ0064 14/07/2025 | Némina 13 del 01 al 15 de julio de 2025. 88,590.91
EQ0066 30/07/202S | Némina quincenal 14: del 16 al 31 de julio de 2025, 90,011.40
Suma $  1,314841.11

Conclusion y medida correctiva

La Universidad aplicé recursos de remanentes de ejercicios anteriores por $1,314,841.11, pese a existir asignacién 2025 para servicios personales, sin
autorizacién de la Junta Directiva, lo que evidencia debilidades en los controles internos y en el cumplimiento de la nommatividad aplicable. Esta situacion afecta la
transparencia en la gestion financiera y el debido ejercicio de los recursos piblicos, por lo que debera:

+« Someter a aprobacion del Organo de Gobierno la aplicacion de remanentes ejercida en 2025, mediante proyecto que identifique origen, destino,
justificacién y compatibilidad con la planeacién institucional;

«  Segln la resolucion del érgano de gobierno, reclasificar contablemente las erogaciones para que el financiamiento corresponda al Capitulo 1000 del
Presupuesto 2025 (si existia disponibilidad y el uso de remanentes fue improcedente), o bien formalizar la autorizacién ex post del remanente y emitir
la modificacién presupuestaria que lo documente (cédulas de ampliacidn/compensacion, afectacion programatica y pdlizas de ajuste);

o Establecer un control previo que impida liberar pagos con cargo a remanentes sin acuerdo expreso del drgano de gobierno y sin dictamen de
suficiencia de la unidad responsable del presupuesto; y

« Remitir a esta Secretaria el acuerdo del 6rgano de gobierno, las pélizas de reclasificacién/ajuste, las cédulas de modificacién presupuestaria
y la conciliacién final de financiamiento versus aplicacion, a fin de acreditar la solventacién y prevenir recurrencias.

Fundamento legal: Articulos 134, primer pérrafo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6 y 7 fracciones I, V y VI de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas; Articulo 1 quinto y sexto parrafo del Presupuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala para el Ejercicio Fiscal dos mil veinticinco; 302 y 309 de! Codigo Financiero para el
Estado de Tlaxcala y sus Municipios; 8 fracciones VI, XIII y XIV, B fracciones 1 y I1 de la Ley que crea la Universidad Intercultural de Tlaxcala.

Ndm. Observacién: Obs 12 Anexo de la obs;rvacién: No aplica Importe observado: : $ 59,160.00

Erogacion sin evidencia comprobatoria completa.

En la revision de las erogaciones con cargo a la partida 1241 — Muebles excepto de oficina, se identificé que !a péliza PO0633 registra la adquisicién de un
activo (sala de tres piezas) y que el pago se efectué mediante la péliza C00225 del 02/07/2025 por $59,160.00 a favor de! proveedor Cesar Andrés Chimal
Sanchez. La operacién fue tramitada de manera directa por la Universidad, sin evidencia de intervencién de la Direccién de Adquisiciones y Contratacion
de Servicios de 1a Oficialia Mayor de Gobierno.

El expediente de la compra carece de cotizaciones y cuadro comparativo que acrediten la obtencién de mejores condiciones de precio, calidad y econemia,

l

%,
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Ente: Universidad Intercultural de Tlaxcala. Auditoria; Financiera
Periodo revisado: Enero-Julio 2025 Tipo de observacién: | Administrativa
Fuente de
financiamiento: Estatal y Federal

Nim. Observacién: Obs 12 Anexo de la observacién: No aplica Importe observado: $ 59,160.00

asi como de la justificacion de procedencia del procedimiento (requisicidn autorizada, pedido/orden de compra, dictamen de adjudicacion o, en su caso, excepcion
debidamente fundada), lo que impide verificar el apego al Programa Anual de Adquisiciones y a |a normativa aplicable. La falta de dicha evidencia denota
deficiencias en la integracion documental y en les controles de la Coordinacion Administrativa, afectando la transparencia, trazabilidad y veracidad
del gasto ejercido.

Conclusion y medida correctiva:

La erogacién se realizé sin expediente de contratacion completo y sin comparativos de mercado, por lo que no se acredita que la adquisicién se haya efectuado en las
mejores condiciones ni conforme al procedimiento y validaciones exigidas por la normatividad. La Universidad deberd:

« Reforzar los controles internos para garantizar que toda erogacién se realice de conformidad con el Programa Anual de Adquisiciones y sea a través
de la Direccién de Adquisiciones y Contratacién de Servicios de la Oficialia Mayor de Gobierno y cuente con la documentacién comprobatoria completa
(cotizaciones, cuadros comparativos).

e La Coordinacién Administrativa deberd implementar controles en la integracién documental soporte de los pagos, a fin de asegurar la comprobacién plena
y oportuna.

« Remitir a esta Secretaria la documentacion comprobatoria faltante de la erogacién realizada, a fin de acreditar la solventacién de la observacién.

Fundamento legal: Articulos 134, primer parrafo de la Constiucén Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6 y 7 fracciones I, V vy VI de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas 42 y 43 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, 302 del Condigo Financiero para el Estado de Tlaxcala; 1 quinto y sexto parrafo y 58 del Presupuesto de Egresos
del Estado de Tlaxcala para el Ejercicie Fiscal dos mil Veinticingo; 12 fraccién IV incisos e) y k)del Acuerdo que establece los lineamientos y politicas generales del ejercicio del presupuesto,
las medidas de mejora y modernizacién, asi como de austeridad del gasto pdblico de la gestién administrativa del ejercicio dos mil veinticinco.

Nam. Observacién: Obs 13 [ Anexo de la observacion: No aplica Importe observado: $40,010.00 /'

Sobre-ejercicio en partidas presupuestales sin previsién inicial (

g

Del andlisis al Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos 2l 31 de julio de 2025, se identific la realizacion de gasto en seis partidas de los
capitulos 2000 (Materiales y Suministros) y 3000 (Servicios Generales) que no contaban con asignacion en el presupuesto inicial. En conjunto, el gasto
asciende a $40,010.00.

Detalle de! monto observado:
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Ente: Universidad Intercultural de Tlaxcala. Auditoria: Financiera
Periodo revisado: Enero-Julio 2025 Tipo de observacién: | Administrativa
Fuente de
financiamiento: Estatal y Federal
Nim. Observacién: Obs 13 Anexo de la observacién: No aplica Importe observado: $40,010.00
et Presupuesto Ampliacién Presupuesto
Partida Descripcién Autorizado /Reduccién Modificado
Especifica
2561 Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos y Derivados - 1,700.00 1,700.00
2591 | Otros Productos Quimicos - 13,800.00 13,800.00
2731 Articulos Deportivos - 2,500.00 2,500.00
2751 Blancos y Otros Productos Textiles, Excepto Prendas de Vestir - 3,500.00 3,500.00
3271 Arrendamiento de Activos Intangibles - 12,500.00 12,500.00
3921 Impuestos y Derechos & 6,010.00 6,010.00
Sumas $ 40,010.00 $ 40,010.00

Si bien en la matriz presupuestaria aparece €l mismo monto como “ampliacién” y, por tanto, reflejado como “presupuesto modificado”, no se acredito la
autorizacién previa del 6rgano de gobierno ni Ia existencia de suficiencia presupuestaria ex ante; en los hechos, el gasto se devengd sin prevision inicial y
sin la validacién formal de 1a Junta Directiva, contrariando los establecido en el articulo 288 del Codigo Financiero del Estado de Tlaxcala y sus
Municipios, de no ejecutar erogaciones sin partida y sin disponibilidad aprobada.

Conclusién y medida correctiva

Se realizé la ejecucion de gasto sin previsidn inicial por $40,010.00 en seis partidas, sin autorizacién previa de la Junta Directiva. La Universidad debera:

Abstqnerse de realizar erogaciones sin partida autorizada, asegurando siempre la suficiencia presupuestal y la congruencia entre avance fisico y
22?:2:;@ la Junta Directiva la aprobacién de cualquier incremento presupuestal, previo a su aplicacion, garantizando el cumplimiento de la
az-;nualg:?z'ar mediante adecuaciones presupuestales autorizadas 105 incrementos y devengos que se registren en partidas sin prevision inicial.
Fortgnlecer los controles internos de programacion y presupuestacién, implementando controles que garanticen que los gastos se ajusten a las partidas
Ila!uetrc:é::?f 2s_é'sta Secretaria Ja documentacidn comprobatoria de las adecuaciones presupuestales y acciones realizadas, a fin de acreditar la solventacion de
a observacion.
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Ente: Universidad Intercultural de Tlaxcala. Auditoria: Financiera
Periodo revisado: Enere-Julio 2025 Tipo de observacion: | Administrativa
Fuente de
financiamiento: =l

NaGm. Observacion: Obs 13 Anexo de la observacion: No aplica Importe observado: $40,010.00

Fundamento legal: Articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 6 y 7 fracciones I, V y VI de |a Ley General de Responsabilidades Administrativas; L quinto y
sexto parrafo y 152 del Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal dos mil veinticinco; 272, 288 segundo parrafo y 302 de! Cédigo Financiero para el Estado de Tlaxcala y sus Municipios;
18 fraccion I1 de la Ley que crea la Universidad Intercultural de Tlaxcala.

Nim. Observacién: Obs 14 Anexo de la observacion: No aplica Importe observado: $0.00

Omision en la presentacién y autorizacién del Programa Anual de Adquisiciones 2025

Del requerimiento de informacién se constatd que la Universidad no presentd ante la Oficialia Mayor de Gobierno el Programa Anual de Adquisiciones (PAA)
2025 para su autorizacién por el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Tlaxcala. Pese a ello, se realizaron adquisiciones y
arrendamientos de bienes y servicios de manera directa por la Coordinacion Administrativa, contraviniendo lo previsto por la normatividad aplicable:

e Las adquisiciones deben sujetarse al Programa Anual de Adquisiciones autorizado, y
s  Los procedimientos de adquisicidn y contratacion de servicios deben llevarse a cabo exclusivamente a través de la Oficialia Mayor de Gobierna.

Lo anterior refleja un incumplimiento a los principios de planeacion, legalidad y control presupuestal, ademds de generar riesgos de discrecionalidad y falta de
transparencia en €l ejercicio de los recursos plblicos.

Conclusién y medida correctiva

La Universidad incumpli6 con la presentacion y autorizacion del PAA 2025 y contraté de forma directa al margen del procedimiento centralizado, vulnerando los principios
de planeacién, legalidad y control presupuestal y las dispasiciones aplicables, por lo tanto, debera:

1. Elaborar y presentar de inmediato el Programa Anual de Adquisiciones 2025 ante la Oficialia Mayor de Gobierno, a fin de que sea sometido a
autorizacion del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado.

2. Alinear todas las adquisiciones y contrataciones de servicios a lo autorizado en dicho Programa, evitando practicas fuera del marco normativo.

3. Canalizar de manera exclusiva los procesos de adquisicién y arrendamiento a través de la Oficialia Mayor de Gobierno, conforme a lo previsto
en la normatividad aplicable.

4. Remitir a esta Secretaria la documentacién comprobatoria de la presentacién, autorizacion y aplicacion del Programa Anual de
Adquisiciones 2025, con ¢l propdsito de acreditar la solventacion de la presente observacion.
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Ente: Universidad Intercultural de Tlaxcala. Auditoria: Financiera
Periodo revisado: Enero-Julio 2025 Tipo de observacion: | Administrativa
Fuente de
financiamiento: Estatal y Federal
N(m. Observacioén: Obs 14 Anexo de la observacién: No aplica Importe observado: $0.00

Fundamento legal: Articulos 6 y 7 fracciones I, V y VI de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; 302 y 303 del Caodigo Financiero para el Estado de Tlaxcala y sus Municipios;
1 quinto y sexto parrafo y 139 del Presupuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala y sus Municipios para el Ejercicio Fiscal dos mil Veinticinco, 13 fraccion III del Acuerdo que establece los
lineamientos y politicas generales del ejercicio del presupuesto, las medidas de mejora y medernizacion, asi como de austeridad del gasto publico de la gestion administrativa 2025,
Fracciones Il y IV de las Politicas, bases y lineamientos en materia de adguisiciones, arrendamientos y servicios para el gabierno del estado de Tlaxcala.

Num. Observacion; Obs 15 Anexo de la observacién: No aplica Importe observado:

Falta de Reglamento Interior autorizado y publicado

De la revisién documental se constatd que la Universidad no cuenta con Reglamento Interior (0 equivalente) debidamente autorizado y publicado. A la fecha
han transcurrido dos afios desde la creacion de la entidad, lo que evidencia un desfase relevante respecto del Articulo Séptimo Transitorio de la Ley que Crea a
la Universidad Intercultural de Tlaxcala, el cual dispone que el Reglamento debe expedirse dentro de los seis meses siguientes a la instalacion de la Junta
Directiva. La ausencia de este instrumento normativo impide establecer con claridad la estructura organica operativa, las atribuciones y responsabilidades
de cada area y la cadena formal de mando y control, afectando la planeacion, la rendicién de cuentas y la eficacia de los procesos internas.

Conclusiéon y medida correctiva

Existe omision en la expedicién, autorizacién y publicacidn del Reglamento Interior dentro del plazo legal, lo que genera vacios normativos y riesgos de gestion
(decisiones sin marco intemo, duplicidades, indefinicién de funciones y controles) y limita la eficacia institucional.

o Concluir y someter el proyecto de Reglamento Interior conforme a la estructura organica y atribuciones previstas en su ley de creacidn; remitirlo a
revisién juridica y presentarlo a la Junta Directiva para su aprobacion. Una vez aprobado, debera enviarse a la Oficialia Mayor de Gobierno para su
publicacién oficial.

Difundir entre el personal institucional el Reglamento Interior autorizado y publicado, aseguranda su aplicacion obligatoria en las actividades cotidianas.
Remitir a esta Secretaria copia del Reglamento debidamente autorizado y publicado, a fin de acreditar la solventacién de la presente observacion.

Fundamente legal: Articulos 6 y 7 fracciones I, V y VI de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; 73 fraccion X111 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado
de Tlaxcala; 8 fraccion I y ARTICULO SEPTIMO Transitorio de la Ley que Crea a la Universidad Intercultural de Tlaxcala; 34 fraccion VI del Acuerdo que establece los lineamientos y politicas
generales del ejercicio del presupuesto, las medidas de mejora y modernizacion, asi como de austeridad del gasto publico de [a gestién administrativa para el ejercicio 2025.

Niam. Observacion: Obs 16 Anexo de la observacién: No aplica Importe observado:

No cuentan con Manuales de Organizacién y de Procedimientos autorizados y publicados
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Ente: Universidad Intercultural de Tlaxcala. Auditoria: Financiera
Periodo revisado: Enero-Julio 2025 Tipo de observacion: | Administrativa
Fuente de
financiamiento: Estatal y Federal

Ndam. Observacién: Obs 16 Anexo de la observacién: No aplica Importe observado: L

De la revisién documental se constaté que la Universidad no cuenta con Manual de Organizacion ni Manual de Procedimientos autorizados y publicados;
ademds, no presenté proyectos o borradores que acrediten avance en su elaboracion. La ausencia de estos instrumentos contraviene los Lineamientos Generales
de Control Interno y sus Normas de Aplicacién para la Administracién Publica Estatal, que disponen que los manuales deben elaborarse conforme a la
estructura organica y atribuciones legales, ser validados por la instancia competente, publicados y difundidos entre todo el personal para garantizar
orden, claridad, control y eficacia en el desempefio institucional. La falta de manuales genera vacios operativos (indefinicién de funciones, duplicidades,
discrecionalidad en trémites), debilita la trazabilidad y segregacion de funciones, y limita la estandarizacion de procesos sustantivos, administrativos y de apoyo,
afectando la oportunidad y confiabilidad de la gestion.

Conclusion y medida correctiva

La inexistencia de manuales vigentes, autorizados y publicados vulnera los principios de legalidad, control y rendicién de cuentas, asi como las obligaciones de orden
administrativo y mejora organizacional previstas en la Ley Orgdnica de la Administracion Piblica del Estado de Tlaxcala. La Universidad debera:

« Elaborar, concluir y remitir los Manual de Organizacién y de Procedimientos a la Direccidn de Desarrollo Organizacional de la Oficialia Mayor de
Gobierno para su revisién, autorizacién y publicacién oficial.

« Integrar en el documento todos los procesos sustantivos, administrativos y de apoyo, detallando actividades, funciones, responsables y productos
de cada area, conforme a la estructura organica vigente.

+ Difundir entre el personal institucional los Manuales autorizados y publicados, asegurando su aplicacién obligatoria en las actividades cotidianas.

« Remitir a esta Secretaria copia de los Manuales debidamente autorizados y publicados, a fin de acreditar la solventacién de la presente observacion.

Fundamento legal: Articulos 6 y 7 fracciones I, V y V1 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; 73 fraccion XIII de la Ley Orgdnica de la Administracion Pablica del Estado
de Ttaxcala; 8 fraccién VII de la Ley que Crea a la Universidad Intercultural de Tlaxcala; 18 fraccién IV de los Lineamientos generales de control interno y sus normas de aplicacion para la
administracion publica; 18 fraccién IV de los Lineamientos generales de contral interno y sus normas de aplicacién para la administracion publica estatal 34 fraccion VI del Acuerdo que
establece los lineamientos y politicas generales del ejercicio del presupuesto, las medidas de mejora y modernizacién, asi como de austeridad del gasto plblico de la gestidn administrativa

para el ejercicio 2025.

Ni{m. Observacion: Obs 17 Anexo de la observacion: No aplica Importe observado: No aplica

Documentacion faltante en expedientes de personal.

En la revision a los expedientes individuales del personal, adscrito a la Universidad Intercultural de Tlaxcala, se detecto la falta de documentacion obligatoria
en varios de ellos, conforme a lo descrito en el anexo.
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Ente: Universidad Intercultural de Tlaxcala. Auditoria: Financiera

Periodo revisado: Enero-Julio 2025

Tipo de observacién: | Administrativa

Fuente de
financiamiento: Estatal y Federal

Nam. Observacién: Obs 17

Anexo de la observacion: No aplica

Importe observado: No aplica

La omisién en la integracion de expedientes completos limita la verificacion del cumplimiento de requisitos de contratacion, control administrativo y derechos
laborales, ademas de generar riesgos en materia de transparencia, rendicién de cuentas y responsabilidad administrativa.

Ejemplos de hallazgos relevantes:

Piantilla de Personal [ £ |2, 2 s |23
g 2= S5 (%8 |38 38|53 |g5k
— - U 3 Lo ¥ ¥ i
¥ | Nombre del Trabajador % g 5 E D 5 S % Z| 25 E § § U'?;':;ﬁ'::ﬁ;%m"’s
= = o h-) T 3 [] a8 =
= de 28| @ Le |20
Puesto. & é SiHIES § £ |[§%=
1 Titulo de Lic. en Contaduria
Jaqueline Cuaxilo Ortega Jefa de Oficina No No No No No No Publica
5 Maestria en Desarrollo
Luz Arely Medrano Santana | Jefa de Oficina No No No No No Econdmico
3 Rigoberto Téllez Hernandez | Almacenista No Certificado de secundaria

Conclusion y medida correctiva

Existen expedientes incompletos que impiden comprobar requisitos de ingreso, permanencia y adscripcion a la plantilla 2025, vulnerando la normatividad aplicable y
afectando la confiabilidad del padrén y de la némina institucional. La Universidad deberd:

de Gobierno.
laborales.

obligatoria.

Integrar de forma inmediata la documentacion faltante en los expedientes individuales, atendiendo lo dispuesto en las politicas de la Oficialia Mayor
Implementar un mecanismo de control y verificacién periédica que asegure la actualizacion constante y el resguardo seguro de los expedientes

Establecer supervision directa por parte de Recursos Humanos, a fin de garantizar que toda contratacion futura cumpla con la integracién documental

« Remitir a esta Secretaria evidencia documental que acredite la regularizacién de los expedientes, para dar por solventada la presente observacion.
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Ente: Universidad Intercultural de Tlaxcala. Auditoria: Financiera
Periodo revisado: Enero-Julio 2025 Tipo de observacion: | Administrativa
Fuente de
financiamiento: Estatal y Federal
Nam. Observacion: Obs 17 Anexo de la observacion: No aplica Importe observado: ' No aplica

Fundamento legal: Articulos 6 y 7 fracciones I, V y VI de [a Ley General de Responsabili
Normas y Procedimientos de la Oficialia Mayor de Gobiemno; 42 fraccién X del
mejora y modernizacidn, asl como de austeridad del gasto publico de la ge

dministrativas; Fraccién II, Punto 2.1. Movimientos al Padrén de Personal del Manual de

0 que establece ineamientos y politicas generales del ejercicio del presupuesto, las medidas de
administrativa del ejercicio

pd
Revist: Autorizo:
Jesus Rigoberto Tinajero Bello
fa del Departamento de Controly Audito Director de Supervision, Fiscalizacién, Control y
Auditoria
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Departamento de Control y Auditoria.

Auditoria ndmero:

AIC/25-29

Periodo de revision:

Enero-julio 2025

Ente fiscalizable:

Universidad Intercultural
de Tlaxcala

Ndamero de observacion:

Obs_08

Fondo o programa:

Estatal

Namero de anexo de observacion:

Al

Rubro o proyecto:

Servicios generales

Actividad:

Revision de expediente de

proveedor.
- Nimero Referencia de pago
Poliza Fecha Proveedor de CFDI Concepto Poliza |Fecha Imp:: -

Grupo Industrial CEPZ, 5.A, Servicio de 4 elementos de seguridad febrero

P00192 2470372025 |de C.V. AOADFB31 |[2025 C00069 |24/03/2025 $67,280.00
Grupo Industrial CEPZ, 5.A. Servicio de 4 elementos de seguridad proy

P00300 24{04/2025 |de C.V. 2BCFIFAD |184/54 C00103 |24/04/2025 $67,280.00
Grupo Industrial CEPZ, S.A. Servico de 4 elementos de seguridad de 12712

P00391 23/05/2025 |de C.V. FE660421 |hrs €00133 |23/05/2025 $67,280.00
Grupo Industrial CEPZ, S.A. Servicio de 4 elementos de seguridad 12%12

PO0S94 07/07/2025 (de C.V. 6B2F7767 |hrs C00211 |07/07/2025 $67,280.00

Suma $265,120.00




