(% U.S.E.T.

NNF 9'260225623 qE
18 A
UNIDAD DE SERVICIOS EDXUC(%TRVOS\ | ‘
REEEEA TLAXCALA |{gciminis
' UNA NUEVA HISTORIA B ECCION GENERAL
118 AGO 2075 SR
y OFICIO: SFP/DSFCA/2792/08.2025
[UNlD;’-\D DE CONTROL INTERNO San Pablo Apetatitlan, Tlaxcala, a 4 de agosto de 2025
ASUNTO: Notificacién de resultados finales
| _ de la auditoria SFP/PRODEP/2024
ACOSE

HOMERO MENESES HERNANDEZ

DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD DE SERVICIOS
EDUCATIVOS DEL ESTADO DE TLAXCALA
PRESENTE

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 18, 65 y 66 fracciones III, IV, V, XXV y
XXVII de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Tlaxcala; 2, 4 fraccion
II inciso a), 6 fracciones Iy III, 10 fracciones XII, XIV y XV, 14 fracciones I, VI, X, XIII, XX
y XXX, y 15 fracciones 1II, III, VI, VII y VIII del Reglamento Interior de la Secretaria de la
Funcion Plblica del Estado de Tiaxcala y en atencion a su oficio numero DAyF/677/2025,
recibido en este érgano de Control el 11 de abril de 2025, mediante el cual remite propuesta
de solventacion a las observaciones determinadas al ejercicio de los recursos financieros,
humanos y materiales mediante la Auditoria al Programa para el Desarrollo Profesional
Docente para Educacion Basica nimero SFP/PRODEP/2024 practicada a la Unidad de
Servicios Educativos del Estado de Tlaxcala que usted dignamente dirige por el periodo
comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023.

Al respecto; comunico a usted que, una vez analizados los argumentos y anexos presentados
en el oficio de referencia, se remite un anexo de cédula de solventacion de observaciones,
donde se determina que las 2 observaciones emitidas fueron solventadas en su
totalidad.

Por lo tanto, se CONCLUYE que, como resultado de! trabajo de auditoria
SFP/PRODEP/2024; se identificaron ciertos aspectos positivos en la gestién revisada y de
igual manera se han detectado areas de oportunidad significativas en materia de control
interno que requieren atencién inmediata. En particular, se observa la necesidad de
implementar acciones correctivas y de mejora que fortalezcan los procesos y mitiguen los
riesgos identificados que a continuacién se describen:
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TLAXCALA

UNA NUEVA HISTORIA

No. Rubro Recomendaciones de control y mejora interna
Garantizar que la comprobacion y justificacion de viaticos
1 Servicios Generales se integren de manera oportuna, completa y ordenada,
en apego a las fechas autorizadas para ia comision.

En razén de lo anterior, se establece la obligatoriedad de la implementacion oportuna y
efectiva de medidas de control y mejora interna, las cuales deberan ser disefadas en
concordancia con las observaciones contenidas en el presente informe de conclusion. El
cumplimiento efectivo de dichas acciones sera objeto de revision puntual en las auditorias
subsecuentes programadas para el presente ejercicio fiscal con el fin de verificar su
aplicacion, evaluar su eficiencia y garantizar la mejora continua en los procesos auditados;
asi mismo, se informa que la falta de atencion al presente puede derivar en las faltas
administrativas en términos de lo dispuesto en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

GOBIERNO DEL EDO. DE 1! * “72*
PODER EJECUTIV™

C.P. MARIA ISABEL DELFINA MA;.DONAD@E?W@F LAFUNCIC -
SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

c.c.p. C.P. Dagoberto Nicolas Herndndez Nava. — Contralor Interno de fa USET. Para conocimiento,
c.c.p. Archivo.
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