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Miguel Morales Meneses
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RUBRO REVISADO: Capitulo 1000 Servicios Personales.

I. Antecedentes.

I.1 De la Entidad.

Con fecha diecisiete de noviembre de mil novecientos noventa y nueve mediante publicacion del Decreto numero treinta y cinco, se crea el Colegio

de Educacion Profesional Técnica del Estado de Tlaxcala, quien tiene por objeto la prestacion de servicios de Educacion Profesional Técnica en

la entidad formando parte del sistema, operar por medio de planteles la prestacion de los servicios de educacion profesional técnica y capacitacion,

coordinar y supervisar la imparticion de la educacion profesional téenica y la prestacion de servicios de capacitacion y tecnologicos y promover

y desarrollar actividades culturales, recreativas y deportivas que coadyuben al desarrollo integral y armonico del educando y capacitando en

beneficio de la comunidad escolar de los planteles a su cargo y de la sociedad en general.

Para el ejercicio fiscal dos mil veintiuno el Colegio tuvo un presupuesto asignado por la cantidad de $55,566,848.39 (cincuenta y cinco millones

quinientos sesenta y seis mil ochocientos cuarenta y ocho pesos 39/100 Moneda Nacional) para el capitulo 1000.

1.2 Dela Visita de Inspeccion.

En cumplimiento al Programa Anual de Trabajo de la Direccion de Supervision, Fiscalizacion, Control y Auditoria, el dia ocho de diciembre de

dos mil veintiuno. se notificé mediante acta de inicio de inspeccion, la Orden de Visita de Inspeccion de Control Interno numero VICL/21-19,

contenida en el oficio nimero CE/DSFCA/CA/21/12-0967 de fecha seis de diciembre de dos mil veintiuno, girada por la Licenciada Eréndira

Olimpia Cova Brindis, Secretaria de la Funcion Publica, dirigido al Ingeniero Moctezuma Bautista Vasquez en su caracter de Director General

del Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Tlaxcala, quien designd como enlace encargado para el desarrollo de la Visita de

Inspeccion a la Licenciada Nancy Ramos Montiel Directora Administrativa del Colegio. .
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L. Periodo, objetivo y alcance.

I1.1 Periodo.

El personal auditor realizo los trabajos de la Visita de Inspeccion de Control Interno nimero VICI/21-19 los cuales abarcaron el periodo
comprendido del uno de enero al treinta y uno de diciembre de dos mil veintiuno, toda vez que el Colegio de Educacion Profesional Técnica del

| Estado de Tlaxcala remiti6 a la Secretaria de la Funcion Publica mediante oficio numero REF: 06/0631/2021 de fecha veintidos de diciembre de
dos mil veintiuno, un CD con la documentacion requerida en el oficio nimero SFP/DSFCA/CA/21/12-0967 de fecha seis de diciembre de dos mil

veintiuno y en la Acta de Inicio de Inspeccion numero VICI/21-19 de fecha ocho de diciembre del mismo afio, en la que se detalla la informacion

normativa, financiera, presupuestal y de control interno correspondiente al capitulo 1000 “Servicios Personales™ por el periodo comprendido del

uno de enero al treinta y uno de diciembre de dos mil veintiuno.

I1.2 Objetivo.
Verificar la eficiencia del control interno establecido al “Capitulo 1000 Servicios Personales™ y corroborar si cumplen en todos los aspectos
significativos con el marco normativo establecido, que permitan prevenir y minimizar el impacto de los riesgos que puedan afectar la eficacia en

~la consecucion de los objetivos del Programa Operativo Anual, promoviendo asi la transparencia y rendicion de cuentas,

113 Alcance.

Tal como se establecio en el rubro 1.1 “De la Entidad” del presente informe, el Presupuesto de Egresos del Colegio de Educacion Profesional

- Técnica del Estado de Tlaxcala del ejercicio fiscal dos mil veintiuno, contemplo un monto para ejercer por un importe total de $64,566,545.00 J
N

: ~
~( sesenta y cuatro millones quinientos sesenta y seis mil quinientos cuarenta y cinco pesos 00/100 Moneda Nacional). de los cuales, correspon(fg )

al capitulo 1000 “Servicios Personales™ un importe de $55,723,917.48 (cincuenta y cinco millones setecientos veintitrés mil novecientos diecisiete
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pesos 48/100 Moneda Nacional), mismos Hq-ue'tuvieron modificaciones en el transcurso del ejercicio resultando un monto total pafa el éapitulo
1000 al cierre del ejercicio fiscal de $55,566.848.39 (cincuenta y cinco millones quinientos sesenta y seis mil ochocientos cuarenta y ocho pesos

39/100 Moneda Nacional).

I11. Resultados:
A continuacion, se informa que de conformidad con los trabajos de revision practicados al Capitulo 1000 “Servicios Personales™ del Colegio de
Educacion Profesional Técnica del Estado de Tlaxcala, se hacen de conocimiento los resultados de la Visita de Inspeccion de Control Interno, los

cuales se enuncian a continuacion.

l.

3. Se identificé pago de aguinaldo al ciudadano José Camacho Higareda por un monto de $10,297.24 (diez mil doscientos noventa y

El Colegio no cuenta con los Manuales Organizacion y de Procedimientos, autorizados y publicados en el Periédico Oficial del

Gobierno del Estado.

De la revision a las nominas de pago. asi como a los movimientos de alta y bajas del personal proporcionados, se identifico la
contratacion de personal docente que imparten clase en los planteles del Colegio. sin embargo, no se presenté evidencia documental
del procedimiento realizado para su contratacion, atendiendo a lo establecido en los Criterios Generales Aplicables al Personal
Académico del CONALEP, mismos que regulan los requisitos, perfiles, grados académicos entre otros que deben cubrir para poder

impartir las materias designadas.

siete pesos 24/100 Moneda Nacional), del cual no se presentd evidencia documental del célculo realizado o de los criterios

considerados para la determinacion del importe del aguinaldo, ademas de que se identifico una diferencia entre el Impuesto Sobre Ig_/
)

Renta retenido v el calculado. (-\//
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e Se identificé personal administrativo adscrito a la Direccion General y plantel de Amaxac que no realizan registros de asistencia,

y en su caso, no cumple con la jornada laboral.

5. De la revision a las néminas de pago, a la carga horaria asignada a los docentes de los planteles, asi como a los registros de asistencia
y de todo el personal administrativo y derivado de la solicitud de informacion efectuada al Doctor Homero Meneses Hernandez.
Secretario de Educacion Publica del Estado y Director General de la Unidad de Servicios Educativos del Estado de Tlaxcala, mediante
oficio numero SFP/DSFCA/CA/22/01-0128 de fecha 17 de enero de 2022, con la finalidad de verificar la compatibilidad de horario
del personal que labora en el Colegio. el cual fue contestado a través de oficio nimero DAyF/223/2022 de fecha 04 de marzo de 2022,

se detecto personal que estuvo adscrito como trabajadores activos en otros centros de trabajo durante el ejercicio 2021.

~IV. Conclusion y recomendacion general.

El proceso administrativo del ente revisado muestra debilidades que son susceptibles de mejora originadas por un sistema de control interno que
presenta deficiencias. no obstante el Colegio ha dado cumplimiento en lo general al marco normativo en materia de armonizacioén contable,
disciplina presupuestal y financiera, asi como observancia de la legislacion en el rubro de la rendicion de cuentas, sin embargo se han detectado
~ diversas inconsistencias que pudieran originar un dispendio de recursos, un deficiente control en la integracion documental del gasto, asi como en

la comprobacion de los recursos ejercidos en virtud de lo anterior se informa en materia de:
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Control Interno:

El sistema de control interno en materia de recursos humanos, establecido por la Direccion General, asi como por el area encargada de la Direccion
Administrativa muestran debilidades que pudieran originar el incumplimiento de los objetivos establecidos en el Decreto que crea como
Organismo Publico Descentralizado al Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Tlaxcala, asi como su propio Reglamento Interior
en el mismo sentido el control interno implementado, incumple con lo establecido en el articulo 30 fracciones IV, VI, VIT'Y VIII de la Ley de las
Entidades Paraestatales del Estado de Tlaxcala, en los cuales se establecen que seran facultades y obligaciones del Director General tomas las
medidas pertinentes a fin de que las funciones y actividades de la Entidad se realicen de manera eficiente y productiva, asi como establecer los
sistemas de control que permitan alcanzar las metas u objetivos propuestos y presentar periodicamente los informes de desempefio de las

actividades del ente, estableciendo mecanismos de evaluacion que destaquen la eficiencia y eficacia con que se desempeiie la entidad.




