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TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente ordenamiento es de
observancia general y tiene por objeto
reglamentar la organizacién y funcionamiento
del Consejo de la Judicatura del Estado de
Tlaxcala, de conformidad con lo establecido en
la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Tlaxcala, la Ley Organica del Poder
Judicial del Estado y demas ordenamientos
legales aplicables.
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Articulo 2. Para los efectos del
Reglamento se entendera:

presente

CONSTITUCION: Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Tlaxcala.

LEY ORGANICA: Ley Orgéanica del Poder
Judicial del Estado de Tlaxcala.

LEY DE RESPONSABILIDADES: Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos
para el Estado de Tlaxcala.

REGLAMENTO: Reglamento del Consejo de la
Judicatura del Estado de Tlaxcala.

ACUERDO GENERAL: Pronunciamiento
formal que emiten los miembros del Consejo de
la Judicatura del Estado, en sesion plenaria que
por su materia 0 competencia, es de interés
general y por lo cual se ordena su publicacién.

ACUERDO PLENARIO: Pronunciamiento
formal que emiten los miembros del Consejo de
la Judicatura del Estado en sesién plenaria.

TRIBUNAL: Tribunal Superior de Justicia del
Estado de Tlaxcala.

PLENO DEL TRIBUNAL: Pleno del Tribunal
Superior de Justicia del Estado de Tlaxcala.

PLENO DEL CONSEJO: Pleno del Consejo de
la Judicatura del Estado de Tlaxcala.

CONSEJO: Consejo de la Judicatura del Estado
de Tlaxcala.

PRESIDENTE: Presidente del Tribunal Superior
de Justicia y del Consejo de la Judicatura del
Estado de Tlaxcala.

PRESIDENTE DE LA COMISION: Consejero
designado por el Pleno del Consejo de la
Judicatura para presidir una Comision.

CONSEJERO (S): Consejero(s) de la Judicatura
del Estado de Tlaxcala.

SECRETARIA EJECUTIVA: Secretaria
Ejecutiva del Consejo de la Judicatura del Estado
de Tlaxcala.
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SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION:
Secretaria Técnica de las Comisiones
Permanentes del Consejo de la Judicatura del
Estado de Tlaxcala.

COMISION DE ADMINISTRACION:
Comision de Administracion del Consejo de la
Judicatura del Estado de Tlaxcala.

COMISION DE VIGILANCIA Y
VISITADURIA: Comision de Vigilancia y
Visitaduria del Consejo de la Judicatura del
Estado de Tlaxcala.

COMISION DE CARRERA JUDICIAL:
Comision de Carrera Judicial del Consejo de la
Judicatura del Estado de Tlaxcala.

COMISION DE DISCIPLINA: Comisiéon de
Disciplina del Consejo de la Judicatura del
Estado de Tlaxcala.

ORGANOS JURISDICCIONALES: Tribunal
Superior de Justicia, juzgados civiles, familiares,
penales y de administracién de justicia para
adolescentes.

UNIDADES Y ORGANOS
ADMINISTRATIVOS: Tesoreria, Contraloria,
Instituto de Especializaciéon Judicial.

DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVOS:
Recursos humanos, Recursos materiales,
Servicios Periciales, Archivo Judicial,
Informatica, Biblioteca, Servicio Médico.

Articulo 3. Lo no previsto en el presente
Reglamento, podra ser normado mediante

resoluciones y acuerdos generales que emita el

Consejo, con base en la facultad que le confiere
el articulos 85 de la Constitucion y 68 fracciones
lll'y VI de la Ley Organica.

Articulo 4. Corresponde al Pleno del Consegjo, la
interpretacion de las disposiciones contenidas en
este Reglamento.

TITULO SEGUNDO
INTEGRACION, FACULTADES Y
FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO
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Articulo 5. ElI Consejo se integra por cinco
Consejeros de conformidad en lo dispuesto por
el articulo 85 de la Constitucion y 63 de la Ley
Orgéanica.

Articulo 6. El Consejo ejercera sus atribuciones
a través de:

l. El Pleno del Consejo;
II.  Las Comisiones;

1"I. El Presidente;

IV. Los Consejeros, y

V. Los demas d6rganos que determine la Ley
y el Pleno del Consejo.

EL PLENO DEL CONSEJO

Articulo 7. EIl Pleno del Consejo es el érgano
maximo de decision y estara integrado por cinco
Consejeros en los términos establecidos por la
Constitucion y la Ley Organica.

Articulo 8. Son facultades del Consejo, vigilar y
administrar los recursos del Poder Judicial, la
disciplina, vigilancia y la implementacién de la
carrera judicial.

Articulo 9. Para el cumplimiento de sus
atribuciones, el Pleno del Consejo tendra ademas
de las facultades que prevé el articulo 68 de la
Ley Organica, las siguientes:

I.  Establecer las comisiones del Consejo y
designar a los Consejeros que deban
integrarlas anualmente;

II.  Expedir los reglamentos interiores en
materia  administrativa, vigilancia,
visitaduria, carrera judicial, régimen
disciplinario del Poder Judicial y todos
aquellos acuerdos generales que fueren
necesarios para el adecuado ejercicio de
sus atribuciones en términos del articulo
85 de la Constitucion;

Il Expedir, modificar y en su caso, dejar
sin efectos los acuerdos generales y
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demas disposiciones que hubiere XIV.
emitido;

IV.  Conceder licencia al juez, que forme

VI.

VILI.

VIILI.

XL

XIL.

XII.

parte del Consejo por el término que  XV.

dure en el cargo. Una vez concluida su
funcién debera garantizarse el cargo,
adscripcion que viniere desempefiando y
antigiiedad laboral;

En el caso de excusa o impedimento de
un consejero, se remitira al Pleno del XVI.
Tribunal para su determinacion;

Hacer el nombramiento, adscripcion,
ratificar, remocién, otorgar licencia de
Jueces, personal jurisdiccional y XVIL.
administrativo;

Acordar las renuncias que presenten los
jueces y demas personal jurisdiccional y
administrativo;

Acordar el retiro forzoso de los jueces y
demas personal jurisdiccional vy
administrativo;

XVIII.
Resolver sobre la remocién de jueces y
demas personal jurisdiccional 'y
administrativo; en los casos de
incapacidad fisica o mental, se debera
contar con el dictamen médico
correspondiente expedido por institucion
publica competente;

Fijar los periodos vacacionales del Poder XIX.
Judicial;

Determinar el numero de 6érganos
jurisdiccionales que se requieran en
funcion de las cargas de trabajo,
conforme a las materias que se sefialen

en los estudios que se lleven a cabo para

tal efecto, de conformidad a Ila
suficiencia presupuestal; XX.

Autorizar a los funcionarios del Poder
Judicial para que suplan las ausencias
temporales de los titulares;

Autorizar la creacion de las unidades de XXI.
apoyo, no jurisdiccionales;

Periddico Oficial No. 13 Primera Secand Marzo 28 del 2012

Designar a los peritos del Poder Judicial
gue reunan los requisitos previstos en el
articulo 83 de la Ley Organica;

Autorizar las adquisiciones,
arrendamientos, prestacion de servicios,
obras publicas, asi como aprobar los
programas anuales correspondientes, de
conformidad a la  normatividad
aplicable;

Establecer politicas generales tendientes
a lograr la racionalidad, austeridad y
disciplina presupuestal para el Tribunal
y el Consejo;

Autorizar el ejercicio del presupuesto de
egresos del Tribunal y del Consejo,
conforme a los montos autorizados por
el Congreso del Estado y su distribucion
por programas, partida presupuestal y
actividad institucional, calendarizando el
presupuesto, vigilando que el mismo se
ajuste a los montos autorizados
legalmente;

Autorizar la realizacién de auditorias
internas y externas, para controlar y
evaluar las operaciones realizadas con
cargo al presupuesto u otros ingresos; asi
como la funcionalidad y operatividad
propias de las unidades de apoyo judicial
y administrativas que integran al Poder
Judicial;

Ordenar a quien corresponda hacer
efectivo a favor del Fondo Auxiliar para
la Imparticion de Justicia, el monto de
los depdsitos, en cualquier proceso
jurisdiccional, previa observancia de lo
dispuesto en el articulo 100 en las
fracciones aplicables de la Ley
Organica;

Autorizar el programa de uso,
conservacion, deterioro, afectacion,
enajenacion y baja de bienes muebles e
inmuebles, almacenaje y demas activos
y recursos materiales;

Establecer los lineamientos y politicas
para el uso, designacién y
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XXIL.

XXIIL.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVIL.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

aprovechamiento del parque vehicular especializacion permanentes propuestos
asignados a los servidores publicos del por el Instituto de Especializacion
Poder Judicial; Judicial; y

Autorizar los lineamientos de los XXXI. Las demas que se deriven de los
departamentos administrativos, para ordenamientos juridicos aplicables.

optimizar el uso y la administracién de

los recursos del Poder Judicial vy SESIONES DEL PLENO DEL CONSEJO

propiciar las acciones tendientes a su

modernizacion; Articulo 10. El Consejo sesionara, cuando menos,
una vez al mes en forma ordinaria y en forma

Aprobar los lineamientos para la extraordinaria cuantas veces sea convocado por el

elaboracion y actualizacién del catalogo Presidente o cuando lo solicite un Consejero.

de puestos y tabulador de percepciones

del Poder Judicial, de conformidad a la Articulo 11. Para que la sesion del Pleno del

normatividad aplicable; Consejo sea vdlida, se requiere de la presencia de
tres Consejeros, pero no podra sesionar sin la

Requerir a los funcionarios del Poder presencia del Presidente.

Judicial, los informes que juzgue

necesarios el Consejo; Articulo 12. Los Consejeros deberan asistir
puntualmente a las sesiones publicas o privadas que

Iniciar de oficio los procedimientos se convoque, salvo causa justificada de inasigtenci

sobre responsabilidad administrativa en

contra de los funcionarios del Poder Articulo 13. La convocatoria que se notifique a los

Judicial, en términos de lo dispuesto en Consejeros, debera contener, el dia, hora y lugar e

el titulo octavo de este Reglamento. gue se desarrollara la sesion, indicando el caracte
de publica o privada, asi como el orden del dia con

Resolver sobre la responsabilidad los asuntos a tratar, acompafiando los documentos y

administrativa de los servidores publicos anexos necesarios. En el caso de las sesiones

del Poder Judicial, ordinarias, debera natificarse por lo menos con
cuarenta y ocho horas de anticipacion, en las

Resolver los conflictos de trabajo extraordinarias en cualquier momento.

suscitados entre el Poder Judicial y sus

servidores publicos; Articulo 14. Tratdandose de sesiones ordinarias,
cualquier Consejero podra solicitar, por escrita a

Autorizar la practica de visitas especiales Secretaria Ejecutiva, la inclusibn de asuntos

0 extraordinarias que le solicite el Pleno adicionales al orden del dia de la sesién, siempre

del Tribunal, a los diversos juzgados, enque lo haga con veinticuatro horas de anticipaaion

los términos establecidos en la Ley la fecha sefialada, de lo contrario no podran ser

Organica, asi como a los 6rganos,incorporados al orden del dia en asuntos

unidades y departamentos adicionales.

administrativos del Tribunal o del

Consejo, para verificar el eficaz Articulo 15. Los asuntos sometidos al Pleno del

funcionamiento de la instancia de que seConsejo podran ser retirados o aplazados para mejor

trate; estudio, durante su discusion, previa votacion.

Establecer los lineamientos necesariosArticulo 16. Las sesiones seran presididas por el
para implementar el sistema de carreraPresidente y seran publicas o privadas, de acuerdo
judicial del Poder Judicial; con la naturaleza de los asuntos que se traten.

Autorizar los programas de capacitacion, Articulo 17. De la discusién y votacién de las
formacion, actualizacién y sesiones se recogeran una version audiografica,
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conservadas con el caracter de confidencial por el cualquiera de las circunstancias sefialadas en el
Secretario Ejecutivo. articulo anterior.

Articulo 18. De cada sesién se levantara el acta Articulo 21. Las sesiones se desarrollaran y
correspondiente la cual contendra las siguientes desahogaran de conformidad con el orden del dia

formalidades: aprobado. Los asuntos no listados en el orden del
dia, que presenten los consejeros con caracter
I. Lahoray fecha de apertura; urgente o extraordinario, mediante aprobacion
mayoritaria, podran ser incluidos para su
II. Laclase de sesion; discusiéon y votacion en el punto de asuntos
generales.
Il. Lista de presentes y declaracion de
quérum; Articulo 22. Para sesionar se requiere, cuando
menos, la presencia de tres de sus integrantes,
IV. Lecturay aprobacion del acta anterior; entre los que deberd estar el Presidente. Los

acuerdos seran validos por mayoria o por
V. Aprobacion del orden del dia, en su unanimidad de votos; en caso de empate el

caso; Presidente tendra voto de calidad.
VI.  Acuerdos, y Articulo 23. El sentido de la votacion quedara
asentado en el acta y no podra ser modificado
VILI. Hora y fecha de clausura. posteriormente a la sesion.

Articulo 19. Habra lugar a mocién de orden por  Articulo 24. En los casos en los que algun
el Presidente, en las sesiones ordinarias y Consejero emitiera voto en contrario de la
extraordinarias, publicas y privadas, tomando en mayoria, podra solicitar en el momento de la
cuenta lo siguiente: votaciéon para que, dentro de los tres dias habiles
siguientes a la fecha del acuerdo, emita voto
. Cuando se incumpla o viole alguna de particular por escrito, el cual debera versar sobre
las reglas contenidas en la Ley Organica los puntos de discrepancia que hayan sido
0 en el presente Reglamento; discutidos en la sesiobn correspondiente,
debiéndose engrosar al acta respectiva.
II.  Cuando se hagan alusiones personales y
el aludido considere necesaria la Articulo 25. Los Consejeros no podran
aclaracion; abstenerse de votar sino cuando tengan
impedimento legal o cuando no hayan estado
.  Cuando los hechos planteados no presentes durante la discusion del asunto de que
correspondan a la realidad conforme ala se trate.
apreciacion de algin Consejero que
desee hacer la aclaracién respectiva; Articulo 26. Los Consejeros deberan excusarse
del conocimiento de los asuntos inherentes a su
IV. Cuando el Consejero que tenga la funcién, cuando tengan algin impedimento
palabra se aparte del asunto a discusion legal, en términos del articulo 185 del Cddigo de
0 prolongue su argumentacion Procedimientos Civiles del Estado.
ininterrumpidamente por mas de diez
minutos, y Articulo 27. El Pleno del Consejo ordenara a la
Secretaria Ejecutiva, la publicaciéon de los
V.  Cuando se altere el orden o se incurra en acuerdos y resoluciones de caracter general que,
faltas de respeto. por virtud de lo dispuesto en las leyes y normas
correspondientes, deben hacerse publicos en el
Articulo 20. Sélo el Presidente podra boletin judicial del Tribunal, en la péagina
interrumpir al orador en su exposicion, si ocurre electrénica del Tribunal y del Consejo, en su
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caso, en el Periédico Oficial del Gobierno del 1"l.

Estado y en el periodico de mayor circulacién en
la entidad.

TITULO TERCERO V.

OBLIGACIONES, FACULTADES DEL
PRESIDENTE Y DE LOS CONSEJEROS

Articulo 28. Son obligaciones del Presidente del
Consejo las siguientes:

Rendir los informes previos vy
justificados, asi como los acuerdos que

en materia de amparo le sean requeridos  VI.

por la autoridad federal, que por
disposicién legal le correspondan;

Convocar por escrito a sesiones
ordinarias cuando menos una vez al mes,
con cuarenta y ocho
anticipacion y a sesion extraordinaria en
cualquier momento o cuando lo pida un
Consejero;

Someter a consideracién del Pleno del

Consejo los asuntos que por su
naturaleza deben ser resueltos por el VI
mismo;

Conducir los trabajos y tomar las

medidas necesarias para el adecuado IX.

funcionamiento del Consejo, y

Las demas que establece la Ley
Organica y los acuerdos emitidos por el

Pleno del Consejo. X.

Articulo 29. Son facultades del Presidente las
siguientes:

XI.

Representar legalmente al Consejo y
suscribir en su nombre los contratos y
convenios que éste apruebe;

Articulo 30. Son
Consejero:

Presentar en el mes de enero el plan
rector que defina las directrices, politicas

generales, lineas estratégicas, programas l.

y proyectos que se desarrollaran durante
el periodo de su administracion;

horas de VIl
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Dictar las medidas necesarias para el
pronto y expedito despacho de los
asuntos de la oficina de la presidencia,;

Designar al personal que integrard la
oficina de la presidencia;

Asignar a las areas administrativas y de
apoyo judicial la realizacién de estudios,
investigaciones y toda aquella actividad
que le permita contar con elementos para
la toma de decisiones;

Designar al servidor publico que asistira

en su representacion, a diversos eventos
a los que sea convocado y que por la
naturaleza de sus funciones, no le sea
posible asistir;

Requerir a los Consejeros rindan un
informe anual de actividades, el cual
debera presentarse por conducto de la
Secretaria Ejecutiva, a mas tardar el
ultimo dia habil del mes de diciembre de
cada afo;

Emitir voto de calidad en las sesiones del
Pleno del Consejo, en caso de empate,
para la toma de decisiones;

Determinar los casos en que las sesiones
del Pleno del Consejo seran publicas o
privadas, de conformidad con los
asuntos a tratar;

Realizar  visitas a las areas
jurisdiccionales, administrativas y de
apoyo judicial, y

Las demas que establecen la Ley
Organica y los acuerdos emitidos por el
Pleno del Consegjo.

obligaciones de cada

Elaborar los proyectos de resolucion que
correspondan a las quejas
administrativas y procedimientos de
oficio que le sean turnados, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley
Organica y en el presente Reglamento;
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II.  Integrar y cumplir con las comisiones
que el Pleno del Consejo le confiera;

Ill.  Solicitar a la Secretaria Ejecutiva, en los
casos que estime conveniente, la
realizaciébn de alguna diligencia, en
relacion con los procedimientos de
oficio, denuncia o queja;

IV. Participar en las sesiones ordinarias y
extraordinarias celebradas por el Pleno
del Consejo, analizando, discutiendo y
aprobando los acuerdos que éste tome o
en su caso, emitiendo su voto particular
en los casos de desacuerdo con las
resoluciones y determinaciones de la
mayoria de los consejeros, con
excepcion de los casos que esté
impedido por ley;

V. Participar en la elaboracion, revisiéon de
los reglamentos, acuerdos generales que
deba emitir el Pleno del Consejo, asi
como en la elaboracion y revisiéon de las
reformas a los mismos;

VI.  Representar al Presidente en los actos
celebrados ante diversos organismos en
las ausencias de éste y con arreglo a lo
dispuesto por la Ley Organica;

VILI. Elaborar por escrito, a mas tardar el

ultimo dia habil del mes de diciembre de

cada afo, un informe anual de su
gestion, el cual debera ser entregado al

Pleno del Consegjo;

VIIl.  Atender al publico en general, tratdndose

de quejas verbales que se presenten

contra servidores publicos comunicando
por escrito a la comisibn que
corresponda, sin perjuicio de las

formalidades establecidas en la ley, y

IX. Las que establezca la Ley Organica y
demas disposiciones legales aplicables.

TITULO CUARTO
LAS COMISIONES

Articulo 31. El Consejo contara con cuatro
Comisiones que seran:
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a) La Comisién de Administracion;
b) La Comision de Disciplina;

¢) La Comisién de Vigilancia y Visitaduria,
y

d) La Comisién de Carrera Judicial.

Articulo 32. Cada Comision se formara por tres
Consejeros designados por el Pleno del Consegjo,
por mayoria calificada de tres votos, duraran en
el cargo un afio.

Articulo 33. La Comisién podra funcionar con
dos Consejeros, entre los que debera estar el
Presidente de la Comision. En el supuesto
anterior, la votacion dividida entre los dos
Consejeros presentes en la sesion, sera resuelta
por el Pleno del Consejo.

Articulo 34. Cada Comision elegira a su

respectivo Presidente, Secretario y Vocal.
Debiendo cada uno de los Consejeros presidir al
menos una Comisién. La integracién de las
Comisiones sera en forma rotativa.

Articulo 35. Las Comisiones contardn con la
estructura que al efecto autorice el Pleno del
Consejo de conformidad al presupuesto
autorizado, para desarrollar las funciones y los
objetivos establecidos.

SESIONES DE LAS COMISIONES

Articulo 36. Las sesiones de cada Comision
seran privadas y podran ser:

I.  Ordinarias: Se celebraran una vez al
mes, el dia y hora que determine la
propia Comision, y

Il.  Extraordinarias: Seran convocadas por el
Presidente de la Comision, cada vez que
lo estime necesario, pudiendo hacerlo a
solicitud de uno de sus miembros.

Articulo 37. En las sesiones extraordinarias,
s6lo podran tratarse aquellos asuntos para los
que fueron convocadas.
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Articulo 38. Los asuntos a tratar en las sesiones
de la Comision se listardn en el orden del dia
correspondiente, por el Secretario Técnico de la
misma o por el personal que faculte la Comisién

y la documentacion relativa se distribuira entre

los Consejeros miembros, por lo menos con

cuarenta y ocho horas de anticipacion cuando se
trate de sesiones ordinarias y en cualquier
momento cuando se trate de sesiones
extraordinarias.

Articulo 39. Los asuntos sometidos a la

Comision podran ser retirados o aplazados para
mejor estudio durante su discusion, previa
votacion.

Articulo 40. Los acuerdos y resoluciones de las
Comisiones, se tomaran por unanimidad o por
mayoria de votos de sus miembros.

Articulo 41. En los casos en los que algin

Consejero emitiera voto en contrario de la

mayoria, podra solicitar en el momento de la
votacién para que, dentro de los tres dias habiles
siguientes a la fecha del acuerdo, emita voto
particular por escrito, el cual deberéa versar sobre
los puntos de discrepancia que hayan sido
discutidos en la sesion correspondiente,
debiéndose engrosar al acta respectiva.

Articulo 42. Cuando a criterio de la Comision

algin asunto sea de trascendencia, se sometera a

consideracién del Pleno del Consejo para su
resolucion.

Articulo 43. En el caso de excusa o
impedimento de un Consejero, se remitira al
pleno del consejo para su determinacion.

Articulo 44. En las sesiones de las Comisiones
podran asistir los titulares de las unidades,
drganos y departamentos administrativos a fin de
rendir los informes que les soliciten.

Articulo 45. De cada sesion se levantara el acta

correspondiente en la que se haran constar las
formalidades sefialadas en el articulo 18 de este

Reglamento.
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COMISION DE ADMINISTRACION

Articulo 46. Tiene la funcion de cuidar que los
recursos del Poder Judicial y el presupuesto de
egresos autorizado anualmente por el Poder
Legislativo, se apliquen bajo los principios de
honestidad, economia, eficiencia, eficacia,
celeridad, buena fe y transparencia.

Articulo 47. Son atribuciones de la Comisién de
Administracién:

I.  Vigilar la adecuada aplicacion de los
recursos autorizados al Poder Judicial,
evaluando, coordinando y dirigiendo las
politicas, métodos y procedimientos de
operacioén interna, para dar seguimiento
a la aplicacion de los recursos por las
areas administrativas e implantar un
sistema que agilice los tramites con
criterios de economia y eficiencia, para
mantener un estricto control de los
recursos del Poder Judicial;

II.  Vigilar que la aplicacién de los recursos
se lleve acabo con apego al presupuesto
de egresos autorizado, de conformidad
con las disposiciones legales aplicables
en materia de planeacion vy
presupuestacién, procurando satisfacer
los recursos humanos, materiales y
financieros que requiera el Poder
Judicial, para la buena marcha de la
administracién de justicia;

1I. Presentar al Pleno del Consegjo,
conforme a las disposiciones legales
aplicables en materia de planeacion y
presupuesto, el anteproyecto de
presupuesto de egresos del Poder
Judicial;

Coordinar con los érganos facultados, la
administracién del ejercicio presupuestal
del Poder Judicial;

V. Informar al Pleno del Consejo, conforme
a los plazos legales y términos
establecidos y los acuerdos que al
respecto emita éste, de los avances en el
ejercicio presupuestal;
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VI.  Presentar en el area de su competencia,
propuestas de evaluaciones internas

sobre el ejercicio presupuestal;

VILI. Presentar al Pleno del Consejo la cuenta
publica bimestral, el primer dia habil del
mes siguiente al bimestre vencido;

VIIL. Recibir bimestralmente los informes del

avance obtenido de
anuales de adquisiciones,
arrendamientos 'y  prestacién  de
servicios, obra publica, enajenacion de
bienes muebles, y los que determinen los
acuerdos generales que se emitan
respecto a la administracién y manejo de
recursos, e informarlo al Pleno del
Consejo;

los programas

IX.  Vigilar que se lleven a cabo las medidas
necesarias para el mantenimiento,
conservacién y acondicionamiento de
los bienes muebles e inmuebles del
Poder Judicial, conforme a los planes y
programas previamente autorizados por
el Pleno del Consejo, y

X. De conformidad con la capacidad
presupuestal, presentar al Pleno del
Consejo, la factibilidad para el ingreso,
capacitacion, estimulos y ascensos de los
servidores publicos del Poder Judicial.

COMISION DE DISCIPLINA

Articulo 48. La Comisién de Disciplina tiene
como funcién primordial, conocer y tramitar
todos los procedimientos de responsabilidad
administrativa de los servidores publicos del
Poder Judicial, a fin de lograr un ejercicio
responsable, profesional e independiente en la
funcién jurisdiccional, asi como evitar actos que
la demeriten.

Articulo 49. Son atribuciones de la Comisién de
Disciplina las siguientes:

. Conocer y tramitar todos los
procedimientos  administrativos  de
responsabilidad en contra de los

servidores publicos del Poder Judicial en
términos del articulo 2 de la Ley de
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Responsabilidades de los Servidores
Publicos para el Estado de Tlaxcala. Con
excepcion de los Magistrados
propietarios del Poder Judicial;

. Conocer de los asuntos en materia de
responsabilidad de los servidores
publicos del Poder Judicial, que someta
a su consideracion la Contraloria;

Il Llevar a cabo el procedimiento de
quejas, denuncias y apertura de
procedimiento administrativo de oficio,
desde la radicacion hasta ponerlos en
estado de resolucion, turnandolos al
Pleno del Consegjo;

IV.  Presentar proyectos de resolucién al
Pleno del Consejo, en las quejas,
denuncias y apertura de procedimiento
administrativo de oficio, que resulten
infundadas;

V. Someter a consideracion del Pleno del
Consejo, para su aprobacion definitiva
los proyectos de resolucién en materia
de responsabilidad administrativa; y

VI. Las demas que establezcan
Organica y el Pleno del Consejo.

la Ley

COMISION DE VIGILANCIA Y
VISITADURIA

Articulo 50. La Comision de Vigilancia y
Visitaduria tiene como funcién primordial
establecer, en el ambito de su competencia,
medios adecuados de vigilancia para consolidar
los programas institucionales del Poder Judicial,
con la finalidad de alcanzar un 6ptimo
funcionamiento de las unidades, o6rganos y
departamentos administrativos, de tomar las
medidas de apoyo que garanticen la autonomia
del Poder Judicial, de preservar la independencia
e imparcialidad de sus miembros, cuidando que
su actuacién se apegue a los principios de
excelencia, profesionalismo y objetividad. Asi
como la practica de visitas a los juzgados que
garantice el buen funcionamiento jurisdiccional
y administrativo de los mismos.
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Articulo 51. La Comision se ajustara a las reglas
siguientes:

I.  Vigilar el cumplimiento de Ilos
programas institucionales, asi como
proponer las medidas pertinentes para el
Optimo  funcionamiento del Poder
Judicial;

el ambito de su
competencia, medios adecuados de
vigilancia y visitaduria del Poder

Judicial, como apoyo a la toma de
decisiones tendientes a garantizar su
autonomia y preservar la independencia
e imparcialidad de sus miembros,

cuidando que su actuacién se apegue a
los principios de excelencia,

profesionalismo y objetividad;

1. Establecer en

Il Practicar las visitas que les encomiende
el Pleno del Tribunal y el del Consejo,
salvo que exista causa justificada que

impida la practica de las mismas;

Informar el resultado de las visitas
ordinarias, extraordinarias o especiales
dentro del término de tres dias habiles
siguientes a la visita, al Pleno del
Tribunal o del Consejo, y

Dar cuenta al Pleno del Tribunal y del
Consejo, segln corresponda, dentro de
los tres dias habiles siguientes de
practicada la visita, con el acta levantada
de ésta. En los casos en que se presenten
incidentes o se advierta alguna probable
irregularidad, se acompaniara el proyecto
respectivo.

Articulo 52. Las visitas seran:

a) Ordinarias: recaban informacién
respecto al funcionamiento de los
organos jurisdiccionales, asi como al
desempefio y conducta de sus
miembros. Sus efectos seran
esencialmente de control, preventivos
y correctivos;

b) Extraordinarias programadas:

recaban informacion y constancias
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respecto al funcionamiento de los
organos jurisdiccionales, asi como al
desempefio y conducta de sus
miembros. Sus efectos seran
esencialmente de control,
preventivos, correctivos y
excepcionalmente disciplinarios;

Extraordinarias inmediatas: recaban
informacién y constancias respecto al
funcionamiento de los ¢6rganos
jurisdiccionales, asi como al
desempefio y conducta de sus
miembros. Sus efectos seran
esencialmente disciplinarios, y

Especiales: aquellas que se
encuentren previstas en el articulo 25
fracciones Xll y Xlll de la Ley
Organica.

Articulo 53. Las visitas ordinarias se practicaran
cada tres meses, a efecto de que se realicen
cuatro durante el afo; tratandose de las
extraordinarias programadas, serdn semestrales,
para lo cual el Pleno del Consejo establecera los
calendarios que correspondan a cada consejero
visitador. La asignacion de las visitas no es
susceptible de intercambio.

Articulo 54. Las visitas ordinarias se efectuaran
en dias y horas habiles, segun lo establece el
articulo 5 de la Ley Organica. Las visitas no
podran durar mas de dos dias, a menos que sea
imprescindible ampliarlas o incluso efectuarlas
en dias y horas inhabiles.

Articulo 55. Para la practica de las visitas

ordinarias y extraordinarias programadas, el
Presidente de la Comisién informard con la
debida oportunidad al titular del d&rgano

jurisdiccional, la fecha en que se iniciara para
que proceda a fijar el aviso correspondiente. Este
aviso se publicara en los estrados y lugares mas
visibles del 6rgano jurisdiccional, con una

anticipacion de cuando menos quince dias
naturales. En él se hard saber al publico en
general la fecha en que iniciara la visita, su

duracion, el nombre del Consejero visitador que
la practicara y que durante el desarrollo de ésta,
dicho Consejero recibira las quejas que se
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presenten por escrito contra los servidores
publicos del érgano visitado.

Articulo 56. En el caso de visitas extraordinarias

inmediatas, no se requerira de previa

comunicacion de su inicio al titular del 6érgano

visitado. Podran llevarse a cabo aun en dias y
horas inhabiles y duraran el tiempo necesario
para efectuarlas.

Articulo 57. El Consejero visitador debera
identificarse con credencial del Poder Judicial,
haciendo saber al titular del d&rgano
jurisdiccional el tipo de visita que se va a
efectuar.

Articulo 58. Las visitas seran atendidas por el
titular del érgano jurisdiccional inspeccionado o,
en su ausencia, por los Secretarios de acuerdos
respectivos. En el supuesto de no encontrarse
presentes al inicio de la visita alguno de los
servidores publicos referidos, el Consejero
visitador dara inicio al acta con cualquier
empleado de la plantilla del personal del érgano
visitado ante dos testigos de asistencia
designados por éste, haciendo constar las
ausencias y en su caso, la presencia posterior de
cualquiera de aquéllos.

Articulo 59. El Consejero visitador solicitara al

titular del o6rgano inspeccionado designe al
Secretario de Acuerdos que dara fe de las
actuaciones que se practiguen durante la visita,
quien proporcionara todos los datos y elementos
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Articulo 61. Concluida la visita se procedera a
levantar por triplicado el acta correspondiente,
una para el 6rgano jurisdiccional visitado, otra
para la Comision de Vigilancia y Visitaduria,
una mas para la de disciplina. Se firmara por los
qgue en ella intervinieron. En caso de negarse, se
asentard tal circunstancia, comunicandose
inmediatamente a la Comision de Disciplina. No
se podran asentar felicitaciones, exhortaciones ni
requerimientos a los oOrganos visitados ni
intervenir en cuestiones jurisdiccionales.

Articulo 62. En caso de que se adviertan
presuntas irregularidades que pudieran ser
constitutivas de incumplimiento o faltas
administrativas, deberan acompafiar las
constancias correspondientes a efecto de que el

Consejero  visitador emita el proyecto
correspondiente.
Articulo 63. Asentar en el acta aquellas

circunstancias que se presenten en el transcurso
de la visita, ajenos a los rubros de ésta y, en su
caso, anexar las constancias respectivas a efecto
de dar cuenta a la Comisién de Disciplina, para
que determine lo procedente.

Articulo 64. Si durante el desarrollo de la visita

se presenta alguna queja o denuncia por
cualquier persona en contra del titular o demas
servidores publicos del 6rgano de que se trate, el
Consejero visitador debera levantarla en acta por
separado, la que debera remitir a la Comision de
Disciplina en forma independiente al acta de

que se le requieran por si 0 a través de la persona visita para los efectos de su competencia.

que éste designe. En caso de no designarlo, el
Consejero determinara que Secretario de
Acuerdos es el que debera intervenir y en el

supuesto de que éste se niegue a ello, se actuara el

ante dos testigos de asistencia, el Presidente de |
Comisién deberda hacer de conocimiento a la
Comision de Disciplina.

Articulo 60. Durante la practica de las visitas de
inspeccion se evitara afectar el desempefio de la
funcidén jurisdiccional, debiendo asignar el titular
del 6rgano jurisdiccional visitado, o en su caso,
el Secretario de acuerdos respectivo, un espacio
fisico de la oficina al Consejero visitador para
que desempefie su tarea y ademas, facilitara los
recursos materiales necesarios para la
elaboracion del acta.

Articulo 65. Cualquier incidencia o dificultad
que se presente durante el desarrollo de la visita,
Consejero  visitador la  resolvera
prudentemente, en los supuestos en que asi

proceda, asentandola siempre en el acta
correspondiente.
Articulo 66. Hacer constar en el acta las

peticiones efectuadas por el titular del érgano
visitado.

Articulo 67. La Comision de Vigilancia y
Visitaduria, emitira los formatos para la practica
de visitas ordinarias, extraordinarias y
especiales.
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COMISION DE CARRERA JUDICIAL

Articulo 68. La Comisiéon de Carrera Judicial
velara porque el ingreso y promocion de los VIII.
servidores publicos del Poder Judicial, se
efectle mediante el sistema de la carrera judicial,

que se regira por los principios de excelencia,
profesionalismo, objetividad, imparcialidad,
independencia y antigliedad.

Articulo 69. Son atribuciones de la Comisién de

Carrera Judicial: IX.

. Conocer del procedimiento de
evaluacion de magistrados
supernumerarios y someter los proyectos
de ratificacibn, en su caso, a
consideracién del Pleno del Consejo
para su aprobacion;

II.  Proponer las politicas generales para la
capacitacion, actualizacion y
especializacion judicial;

lll.  Verificar la legalidad de los procesos de
preparacion, ingreso, permanencia,
promocién y retiro de los servidores
publicos que integran la carrera judicial,
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sistema de la carrera judicial y los
aspirantes a ésta;

Presentar al Pleno del Consejo para su
aprobacién, los proyectos de convenios
con instituciones académicas para
capacitar, actualizar y especializar a los
servidores publicos jurisdiccionales para
los fines de la carrera judicial, con apoyo
del Instituto de Especializacion Judicial;

Presentar al Pleno del Consejo para su
aprobacién, los proyectos de convenios
con instituciones académicas para llevar
a cabo cursos de formacion inicial

dirigido a quienes aspiren a ingresar al
Poder Judicial, con apoyo del Instituto

de Especializacién Judicial, y

Remitir al Pleno del Consejo para su
aprobacion, las propuestas de
publicaciones de los servidores publicos.

TITULO QUINTO

ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE Y
SECRETARIO TECNICO DE LA

COMISION

Articulo 70. Son atribuciones y obligaciones del

IV.  Vigilar que el procedimiento para llevar
acabo los concursos de oposicion para el

ingreso y promocion de los servidores l.

publicos del Poder Judicial, se realicen

conforme a la convocatoria emitida por Il.

el Pleno del Consejo;

V.  Proponer al Pleno del Consejo, las bases

de la convocatoria para los examenes de Il

oposicion relativos al ingreso vy
promocion de los servidores publicos;

V.

VI.  Autorizar a los servidores publicos
jurisdiccionales para sustituir en sus
ausencias temporales, al superior
jerarquico que corresponda, respetando
el orden de la carrera judicial;

VILI. Proponer de acuerdo a las condiciones V.

presupuestales, en coordinaciéon con la
Comision de Administracion, los planes
de estimulos y capacitacion para los
servidores publicos comprendidos en el

Presidente de cada Comision:

Representar a la Comision;

Asistir a las sesiones de Comisiéon con
vOz y voto y en caso de empate, tendra
voto de calidad;

Presidir y dirigir las sesiones de la
Comisién, asi como conservar el orden;

Someter a la consideracion del Pleno del
Consejo, para su acuerdo respectivo, los
asuntos que revistan importancia y
trascendencia para el Tribunal y para el
Consejo y que sean de su respectiva
competencia;

Suspender y en su caso, cancelar la
sesion cuando existan causas que asi lo
ameriten;
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VI. Hacer del conocimiento de la Comision, VI.

previo a la celebracién de la sesién
respectiva, los asuntos de su interés que
deban ser aprobados, y

VIL. Las demas atribuciones y obligaciones
que le confiera el Pleno del Consegjo.

Articulo 71. Son atribuciones y obligaciones de
los Consejeros integrantes de cada Comision, las

No haber sido condenado por delito que
amerite pena de mas de un afio de
prision; en todo caso quien haya sido
condenado por robo, fraude,
falsificacion, abuso de confianza u otro
que lastime seriamente la buena fama en
el concepto publico, estara inhabilitado
para el cargo, cualquiera que haya sido
la pena.

siguientes: Articulo 73. El Secretario Técnico o0 en su caso,

quien este facultado por determinacion de la

I.  Asistir a las sesiones de Comisién con  Comision tendra las atribuciones y obligaciones
VOz Yy voto; siguientes:

II. Participar en las sesiones de la l.

Comision, en los términos establecidos
en la Ley Organica y este Reglamento;

1"l. Hacer del conocimiento de la Comisién .

las excusas o impedimentos legales que
lo imposibiliten para conocer de
determinados asuntos, y

IV. Las demas atribuciones y obligaciones Il

que le confieren la Ley Organica y este
Reglamento, asi como el Pleno del
Consejo.

SECRETARIO TECNICO DE COMISION V.

Articulo 72. Para ser Secretario Técnico se
requiere:

. Ser ciudadano mexicano en pleno

ejercicio de sus derechos civiles y V.

politicos;

1. Tener cuando menos treinta afios de
edad;

1I. Tener titulo en materia afin al area de VI.

adscripcion 'y  cédula profesional
expedida por autoridad o institucién
legalmente facultada para ello;

VII.
IV.  Tener practica profesional minima de
tres afos contados a partir de la fecha de
expedicion del titulo; VIIL.

V.  Gozar de buena reputacion, y

Llevar el registro de la documentacion
de los asuntos que deban someterse a
consideracion de la Comision;

Elaborar el orden del dia para las
sesiones de la Comisién, e integrar la
documentacion que respalde los asuntos
gque se someten a consideracion;

Remitir la convocatoria por escrito, a
cada uno de los Consejeros integrantes
de la Comisién, en los términos
previstos en el presente Reglamento;

En la celebracion de las sesiones deberéa
pasar lista de asistencia a los integrantes
de la Comisién, llevar el registro de ella
y verificar la existencia del quérum legal
previsto en el presente Reglamento;

Elaborar el acta de la sesién y someterla
a aprobacion de la Comisiéon para su
firma y en su caso, incorporar las
observaciones planteadas a la misma por
los Consejeros;

Firmar con el Presidente y los
Consejeros integrantes de la Comision
las actas de las sesiones que se aprueben;

Llevar el registro y archivo de las actas y
acuerdos emitidos por la Comision;

Dar seguimiento a los asuntos que
consten en las actas de las sesiones hasta
su cumplimiento;
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IX.

XI.

Articulo 74. Al

Colaborar con
elaboracion de los informes anuales, asi
como de los especiales que le requiera el
Pleno del Consejo o las Comisiones;

VILI.

Notificar los acuerdos que emita la
comision, y

Las demas que le confiere el presente VIIL.

Reglamento, el Pleno del Consejo y la
Comision a la que esté adscrito.

Secretario Técnico de la

Comision de Disciplina o en su caso, quien esté
facultado por determinacion de la Comisién, le

corresponde: IX.

Autorizar con su firma los asuntos en
materia de responsabilidad que se
tramiten ante la Comision de Disciplina;

Someter a la consideracién del Pleno de X.

la Comisién, las disposiciones, reglas,
bases de caracter general, normas,
lineamientos y politicas, en el ejercicio
de las atribuciones que competan a la
Comision de Disciplina;

Auxiliar en la substanciacion de las
quejas, denuncias y aperturas
procedimientos de oficio por el
incumplimiento de las obligaciones

administrativas de los servidores
publicos del Poder Judicial; XII.
Dar cuenta, dentro del término de

veinticuatro horas, con las promociones,
escritos, oficios y documentos que se
hubieren recibido en la oficialia de

partes. Para tal efecto, hara constar en

los expedientes el dia y hora en que se Xlll.

presenten los escritos relativos;

Vigilar que los expedientes sean foliados
al agregarse cada una de las hojas,
rubricadas todas éstas en el centro del

escrito o promocion y asentado el sello  XIV.

de la Secretaria en el centro del
cuaderno, de manera que abarque las dos
caras;

la Presidencia en la VI.

de XI.
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Asistir en el desahogo de las audiencias
sefialadas en los procedimientos
disciplinarios;

Enviar diariamente la lista de los
acuerdos emitidos en los procedimientos
disciplinarios que deban ser notificados;

Suscribir y autorizar los documentos
relativos al ejercicio de sus atribuciones,
cotejar las copias o0 testimonios de
constancias que se manden expedir,
previo acuerdo y autorizar con su firma
y el sello correspondiente;

Ordenar vy vigilar que se despachen sin
demora los asuntos y correspondencia de
la Comision de Disciplina, desahogando

las notificaciones ordenadas por ésta en
los expedientes de que conozca,

Girar los oficios mediante los cuales se
requiera informe justificado a los
servidores publicos del Tribunal y del
Consejo, asi como las demas
comunicaciones necesarias para el
desahogo de las pruebas y notificaciones
respectivas;

Asistir a las sesiones de la Comision de
Disciplina para los efectos de elaborar
las actas correspondientes;

Vigilar que los expedientes que se turnen
para resolucion, se encuentren
debidamente acompafiados de sus
antecedentes, asi como verificar que los
expedientes  para  audiencia, se
encuentren debidamente integrados;

Instruir al Secretario Técnico, en su
caso, quien lo sustituya por
determinacion de la Comision a fin de
que se ejecuten las sanciones acordadas
por la Comisién, y

Las demas que determine el Pleno del
Consejo, la Comision de Disciplina y las
disposiciones legales aplicables.
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TITULO SEXTO
UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Articulo 75. Se comprenden dentro de este titulo
aquellas unidades que tienen a su cargo el
ejercicio especializado y eficaz de asuntos de su
competencia y que por disposicién de la Ley
Orgénica y su propia naturaleza, son regulados
en cuanto a su administracién por el Consejo, de
conformidad con la legislacion aplicable.

Articulo 76. Para el cumplimiento de sus
funciones las unidades administrativas, contaran
con la estructura y el personal determinados por
el Pleno del Consejo y el presupuesto asignado.

Articulo 77. Los servidores publicos que se

desempefien como titulares de las unidades
administrativas, deberan cumplir con los

requisitos previstos en la Ley Organica para cada
uno de los cargos, asi como aquellos que para tal
efecto sefale el acuerdo general o Reglamento
que los regule, aprobado por el Pleno del
Consejo.

Articulo 78. Para el ejercicio de sus funciones
los servidores publicos que se desempefien como
titulares de dichas unidades, tendran en general,
las siguientes obligaciones y facultades:

I.  Dirigir, coordinar y representar al 6rgano
a su cargo, bajo los lineamientos
establecidos y cumplir las funciones
encomendadas por la Ley Organica y
este Reglamento;

I.  Ejecutar, evaluar y supervisar el
cumplimiento y desarrollo de los
programas y actividades comprendidas
en el Programa Interno de Trabajo, en el
Programa Operativo Anual, asi como el
adecuado ejercicio presupuestal;

1"I. Presentar los dictamenes, opiniones e

informes que les sean requeridos por el

Pleno del Tribunal, el del Consejo y las

Comisiones;

Coordinarse, en el ambito de su
competencia, con los responsables de
otras unidades, 6rganos o departamentos

VIILI.
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administrativos, para el desahogo

especializado y eficaz de sus funciones;
V. Someter a consideracion del Pleno del
Consejo o de la Comisién respectiva,
con la anticipacién debida, aquellos
estudios y proyectos de acuerdo sobre
normas, lineamientos, directrices vy
politicas que se elaboren en el ambito de
su competencia, para su aprobacion;
VI.  Aplicar e instrumentar, en su ambito de
competencia, los acuerdos,
ordenamientos legales y demas
disposiciones aprobadas por el Pleno del
Consejo, asi como vigilar su cabal
cumplimiento e informar de cualquier
irregularidad al mismo;
VII. Rendir en el mes de noviembre de cada
ejercicio, al Pleno del Consejo, un
informe anual de labores
correspondiente al éarea de su
competencia, independientemente de los
informes especiales que les sean
requeridos por el mismo o por la
comision respectiva, y

Las demas que le sean asignadas por la
Ley Organica, este Reglamento, y demas
acuerdos generales que para tal efecto
emita el Pleno del Consejo.

Articulo 79. Las atribuciones y funciones de los
departamentos administrativos, de informatica,
servicio médico, biblioteca, recursos materiales y
recursos humanos, se regiran por los manuales
que cada uno presente al Pleno del Consejo,
previa aprobacion del mismo en el término de
treinta dias naturales, contados a partir de la
publicacion del presente Reglamento.

SECRETARIA EJECUTIVA

Articulo 80. El titular de la Secretaria Ejecutiva,
dirigird las labores de la misma conforme a las
instrucciones que por acuerdo del Pleno del
Consejo, su Presidente o las Comisiones les sean
encomendadas.

Articulo 81. La Secretaria Ejecutiva tendra el
personal de estructura, enlace y apoyo técnico-
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operativo necesario, de conformidad con la IX.

estructura organica autorizada y el presupuesto
asignado.

Articulo 82. Son obligaciones del Secretario
Ejecutivo, ademas de las previstas en el articulo

74 de la Ley Organica, las siguientes: X.

. Dar fe de los actos del Pleno del
Consejo, Presidente, Comisiones vy
Consejeros, en el ejercicio de sus
atribuciones 'y en sus respectivas
competencias;

II. Asentar en los expedientes las XI.

certificaciones que por acuerdo le sean
ordenadas;

XIL.

Il Dirigir y controlar la oficialia de partes
del Pleno del Consejo;

IV. Dar cuenta, dentro de las veinticuatro XIII.
horas siguientes a su recepcién en la
oficialia de partes del Pleno del Consejo,
al Presidente, a la Comisiobn o al

Consejero, de los asuntos que les XIV.

competa conocer;

V.  Expedir las copias simples o certificadas
que les sean ordenadas por acuerdo del
Pleno del Consejo o las Comisiones;

VI.  Vigilar que los expedientes que se

tramitan en las diversas areas de la XV.

Secretaria Ejecutiva sean debidamente
foliados, sellados y rubricados, dictando
las instrucciones correspondientes;

XVI.

VII.  Ordenar y vigilar que se despachen sin
demora los asuntos y correspondencia
del Consejo y de sus Comisiones, por
conducto de los titulares de las diversas
areas, referentes a asuntos en tramite o al
desahogo de los oficios que se manden

librar; XVII.

VIILI. Ejercer bajo su responsabilidad, por si
mismo o por conducto de los servidores
subalternos, la vigilancia y control que XVIII.
sea necesaria para evitar la pérdida o
extravio de expedientes;
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Vigilar que se practiquen las diligencias
de notificacién, ordenadas por su
Presidente, el Pleno del Consejo o las
Comisiones, de los asuntos que se
tramitan;

Vigilar la recepcion y registro de la
correspondencia relacionada con los
juicios de amparo que sean presentados
en contra de resoluciones del Pleno del
Consejo, de sus integrantes y de sus
Comisiones, dandoles el tramite que en
cada caso proceda;

Vigilar que se requisiten los libros que
acuerde el Pleno del Consejo;

Llevar el control y estadistica de las
resoluciones dictadas por el Pleno del
Consejo que han causado ejecutoria;

Integrar y elaborar el orden del dia de las
sesiones plenarias con la documentacién
soporte correspondiente;

Convocar por instrucciones  del
Presidente del Consejo y por escrito, a
cada uno de los Consejeros integrantes
del Pleno del Consejo, por lo menos, con
cuarenta y ocho horas de anticipacion a
las sesiones ordinarias y extraordinarias
en cualquier momento;

Presentar al Pleno del Consejo los
asuntos que le sean remitidos por las
Comisiones para su consideracion;

En la celebracion de las sesiones debera
pasar lista de asistencia a los integrantes
del Pleno del Consejo, llevar el registro
de ella y verificar la existencia del
quérum legal previsto en la Ley
Organica y en el presente Reglamento;

Tomar las votaciones en las sesiones
plenarias y dar a conocer el resultado de
las mismas;

Elaborar el proyecto de acta de la sesion,
someterla a aprobacion del Pleno del
Consejo y en su caso, incorporar las
observaciones planteadas a la misma por
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XIX.

XX.

XXI.

XXILI.

XXIIL.

los Consejeros, firmar junto con el
Presidente y los Consejeros integrantes
del Pleno del Consejo las resoluciones

gue éste emita, asi como las actas de las

sesiones que se aprueben;

Llevar el registro de las actas y acuerdos
aprobados por el Pleno del Consejo y un
archivo de los mismos;

Dar seguimiento a los acuerdos
plenarios, dando cuenta al Pleno del
Consejo en la primera sesion de cada
mes, de los acuerdos pendientes de
cumplimiento;

Remitir para su publicacién en la pagina
web del Tribunal y en el boletin judicial
del Tribunal las determinaciones que por
disposicion del Pleno del Consejo, deban
darse a conocer por ese medio 0 en su
caso, para que surtan efectos cuando en
los mismos asi se establezca;

Colaborar con el Presidente en la
elaboracion de los informes anuales, asi
como de los especiales que le requiera el
Pleno del Consejo, y

Las demas obligaciones que establezca
la Ley Organica, el presente Reglamento
y los demas ordenamientos legales
aplicables, asi como las que le sean
asignadas por el Presidente, el Pleno del
Consejo y las Comisiones.

TESORERIA

Articulo 83. Corresponden al Tesorero, ademas
de las funciones previstas en el articulo 77 de la
Ley Organica, las siguientes:

Coordinar las funciones administrativas
relacionadas con la  planeacion,
programacion, organizacion, direccion,
control 'y manejo de recursos
financieros, materiales, de informatica y
de toda indole, que tengan por objeto
proporcionar los servicios nhecesarios
para el 6ptimo funcionamiento del
Consejo, conforme al presupuesto

VI.

Articulo 84.
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autorizado y a los lineamientos fijados
por el Pleno del Consejo;

Vigilar la correcta aplicacion de los
criterios de economia, austeridad vy
disciplina que regirdn para la
elaboracion, control y ejercicio anual del
presupuesto de egresos autorizado por el
Pleno del Consegjo;

Plantear al Pleno del Consejo, la

necesidad de elaborar, modificar y

actualizar acuerdos generales, normas,
reglas, bases generales, lineamientos y
politicas que permitan eficientar y

regular la administracién de los recursos
humanos, materiales y financieros;

Cumplimentar en el ambito de su
competencia, los acuerdos que emita el
Pleno del Consejo o las Comisiones;

Gestionar ante terceros los pagos de
prestaciones, seguros e impuestos
retenidos a los servidores publicos, asi
como vigilar el cumplimiento de las

disposiciones fiscales y sus

modificaciones, y

Las demas que le atribuyan

expresamente las disposiciones juridicas

y administrativas aplicables.
CONTRALORIA

La Contraloria tendra las

obligaciones que establece el articulo 80 de la
Ley Organica y las siguientes:

Intervenir en la revisibon de los
programas anuales de adquisiciones,
arrendamientos y  prestacién  de
servicios, de obra publica, enajenacién
de bienes muebles y los demas que
refieran manejo de los recursos, asi
como de las bases conforme a las cuales
se sujetaran los procedimientos de
licitacién publica, invitacion restringida

y adjudicacion directa;

Establecer e instrumentar las politicas,
procedimientos y estrategias de
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VI.

VILI.

operacion de la contraloria, conforme a
la normatividad en materia de auditoria,
visitas administrativas, control y
evaluacion, responsabilidades, quejas,
denuncias e inconformidades del Poder
Judicial;

Someter a la consideracion y aprobacion
del Pleno del Consejo el programa anual
de auditoria, visitas administrativas,
declaracion de modificacion patrimonial,
participacién en inventarios y los demas
inherentes a las funciones a cargo de la
contraloria, asi como encomendar a las
areas dependientes de ésta su ejecucion
y acciones;

Llevar a cabo las visitas administrativas
que le instruya el Pleno del Consejo, a
las areas no jurisdiccionales, en materia
de planeacion, presupuesto, ingresos,
egresos, financieras, administrativas,
operacionales, fondos y valores, obra
publica, recursos humanos, contabilidad
y de cualquier otro tipo, a las areas que
conforman el Poder Judicial, emitiendo
el informe correspondiente a que haya
lugar, pudiendo ampliar el objeto de

dicha visita, con el propésito de

transparentar la gestion del manejo de
SUS recursos;

Si en el ejercicio de sus funciones y en
uso de sus facultades, advirtiera
irregularidades, levantara el acta
correspondiente y dara cuenta al Pleno
del Consejo en un término de

veinticuatro horas;

Apoyar a la Comision de Administracién
en la formulacién de las observaciones y
recomendaciones derivadas de las
auditorias, revisiones o visitas, efectuar
el seguimiento sobre el cumplimiento de
las medidas correctivas que se hubieren
acordado para su solventacion;

En coordinacion con la Comision de
Administracién, verificar que la

elaboracion de la cuenta publica cumpla
con la normatividad respectiva y se
apegue a los principios de contabilidad

VIILI.

XI.

XILI.

X1,
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aplicables al sector publico, asi como
verificar también, que en los casos de
contratacion de obras o servicios, la
informacion  relacionada con la

documentacion justificativa y

comprobatoria de la cuenta publica este
debidamente integrada,;

Delegar o conferir las atribuciones que
fueren necesarias al personal adscrito a
la contraloria para el debido
cumplimiento de los asuntos de su
competencia, con el objeto de cumplir
con la maxima diligencia las funciones y
atribuciones que le corresponden;

Expedir las autorizaciones que se
requieran de cualquier documentacién
que obre en los archivos de la
contraloria, excepto las que por su

especial naturaleza sea considerada
informacion ylo documentacion
clasificada como confidencial o
reservada, con respecto a los

procedimientos  administrativos  de
responsabilidad, auditorias y situacién
patrimonial de los servidores publicos
del Poder Judicial, en términos de la Ley
de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado;

Ordenar el registro, seguimiento y

resguardo de las declaraciones de
situacion patrimonial presentadas por los
servidores publicos que integran el

Poder Judicial;

Intervenir en los procesos de entrega-
recepcion de los servidores publicos de
conformidad a los lineamientos
establecidos para tal efecto;

Formular y presentar los anteproyectos
de programas y presupuestos de la
contraloria y proponer las adecuaciones
que requiera su correcto ejercicio, y

Las demas que le atribuyan
expresamente las disposiciones juridicas
y administrativas aplicables.
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SERVICIOS PERICIALES

Articulo 85. El Departamento de Servicios
Periciales tendra las obligaciones siguientes:

VI.

VILI.

VIIL.

Articulo 86.

Llevar el registro de los peritos que
nombre el Pleno del Consejo;

Comunicar a los
nombramientos;

peritos, sus

Atender y registrar las solicitudes que
formulen las salas o juzgados, para la
asignacion de peritos;

Vigilar que los peritos acepten, protesten
el cargo y rindan sus dictamenes dentro
de los términos de ley;

Llevar el control y estadistica de los
dictdmenes periciales rendidos;

Rendir opiniébn al Pleno del Consejo,
sobre el desempefio de los peritos;

Elaborar una relacion de peritos por
materias y distribuirla a las salas y
juzgados;

Proponer la celebracién de convenios de
colaboracion con las diversas

dependencias de la administracion
publica del Estado, instituciones de

ensefianza superior, y colegios de
profesionales, y

Las demas que fijen las leyes.
ARCHIVO JUDICIAL

Corresponde al jefe del

Departamento del Archivo Judicial:

Controlar los trabajos  técnicos

necesarios para la clasificacion,
catalogacién, conservacion, depuracion,
restauracion 'y resguardo de los
documentos administrativos,

jurisdiccionales e histéricos que forman
parte del acervo documental del Poder
Judicial;

VI.

VILI.

VIIL.
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Aplicar y cumplir en lo que corresponda,
la Ley de Archivos para el Estado de
Tlaxcala;

Recibir, resguardar e inventariar la
documentacion que remitan los
servidores publicos del Poder Judicial;

Mantener al corriente la clasificacion,
catalogacién y ordenacion fisica de los
documentos concentrados;

Seleccionar los documentos susceptibles,
para la destruccién definitiva o aquellos
que hayan prescrito en su utilidad,
previo acuerdo del érgano jurisdiccional
0 administrativo;

Promover la celebracion de convenios

para el intercambio de informacion
técnica del acervo  documental
resguardado, con otras instituciones
publicas de la materia, incluyendo
académicas;

Facilitar a los interesados dentro del
local que ocupe el archivo, Ilos
expedientes que requieran consultar, y

Las demas que fijen las leyes.

INSTITUTO DE ESPECIALIZACION

JUDICIAL

Articulo 87. EIl Instituto de Especializaciéon

Judicial le

corresponden las atribuciones

siguientes:

Establecer programas especificos de
capacitacion, formacion, actualizacion y
especializacion de los servidores
publicos del Poder Judicial asi como de
quienes aspiren a pertenecer al mismo;

Impartir permanentemente cursos, de
acuerdo a la capacidad presupuestal del
Poder Judicial, para el ingreso a la
carrera judicial y de capacitacion,

actualizacién y especializacion a los

servidores publicos jurisdiccionales;
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Il. Establecer los mecanismos para la
publicacion, divulgacion y distribucion
de revistas del Poder Judicial y obras

juridicas

Fijar las bases de cooperacion para
proyectos de docencia e investigacién
con instituciones similares del pais y del
extranjerg

Ejecutar los acuerdos y dictamenes que
emanen del Pleno del Consejo;

VI.  Elaborar los diplomas, constancias y
reconocimientos correspondientes

VILI. Proponer convenios de colaboracion con
instituciones similares y de educacion
superior, tanto nacionales como
extranjeras, y

VIIIL confiera

Las demas le

Reglamento.

que su

TITULO SEPTIMO
LICENCIAS

Articulo 88. Las licencias de Magistrados
supernumerarios, Jueces, Secretarios y demas
servidores publicos, se concederan por el Pleno
del Consejo en términos de las disposiciones de
la Ley Laboral, Ley Organica y demas normas
aplicables.

Articulo 89. Toda licencia debe solicitarse por
escrito ante el Pleno del Consejo, quien debe dar
respuesta oportuna.

Articulo 90. Las ausencias y suplencias de los
servidores publicos se regularan por las
disposiciones que establece la Ley laboral, Ley
Organica y las que determinen el Pleno del
Consejo.

Articulo 91. El Pleno del Consejo concedera
licencia a los servidores del Poder Judicial:

I.  Hasta por seis meses en un afo, siempre
gue exista causa justificada para ello; y

II.  La concesion de licencias por riesgos de
trabajo y enfermedades de los servidores
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publicos deberan justificarse mediante
dictamen médico, expedido por
institucion publica o por el médico del
consultorio del Poder Judicial.

TITULO OCTAVO
REGLAS GENERALES PARA LA
SUBSTANCIACION DEL
PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO

Articulo 92. El procedimiento disciplinario tiene
por objeto analizar los hechos imputados a los
funcionarios del Poder Judicial, que constituyan
responsabilidad administrativa.

Articulo 93. La jurisdiccion disciplinaria que
ejerza el Consejo, tendra como propoésito
determinar, en su caso, la responsabilidad
administrativa de los servidores publicos del
Poder Judicial, con excepcion de los integrantes
del Pleno del Tribunal y de la Presidencia, y se
sustanciara observando las formalidades
esenciales establecidas en la Ley de
responsabilidades de los Servidores Publicos
para el Estado de Tlaxcala, Cdédigo de
Procedimientos Penales vigente para el Estado
de Tlaxcala y con las reglas especificas que se
sefialan en este Reglamento.

Articulo 94. La Comisién de Disciplina
conocerd de los procedimientos disciplinarios
cuyo propésito es determinar, en su caso, la
responsabilidad administrativa de los servidores
publicos del Poder Judicial.

Articulo 95. La Comision de Disciplina, a través
del Secretario Técnico, en su caso, quien lo
sustituya por determinacion de la Comisién,
substanciara semanalmente y por orden
progresivo, el tramite de las quejas, denuncias y
los procedimientos de oficio hasta ponerlos en
estado de resolucion, en términos de las leyes
aplicables.

Articulo 96. El procedimiento  sobre
responsabilidad administrativa, serd de oficio,
por denuncia y queja.

Articulo 97. El procedimiento de oficio derivara

de irregularidades observadas en las Vvisitas
practicadas a los drganos jurisdiccionales que
integran al Poder Judicial o de las que se tenga
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conocimiento por otro medio, asi como las que
se desprendan del ejercicio de la funciéon de los
servidores publicos de la administracién de
justicia.

Articulo 98. La Comision de Disciplina, si
estiman que son necesarios mayores elementos
de conviccion, podran ordenar las diligencias
que estimen pertinentes.

Articulo 99. El procedimiento de
responsabilidad administrativa por denuncia,
podra realizarse en forma verbal, ante el

Presidente de la Comision de Disciplina.

Articulo 100. El procedimiento por queja, se
realizara por escrito, debera reunir los requisitos
siguientes:

Nombre del quejoso y domicilio para oir y
recibir notificaciones, en el lugar en que se
tramite el procedimiento disciplinario, y en
su caso, la autorizacibn a persona de
confianza, preferentemente profesional del
derecho, para que oiga notificaciones en su
nombre;

Datos bastantes para la identificacion del
servidor publico judicial contra quien se
interpone, asi como el lugar donde
desempefia su funcioén;

Los hechos concretos y la conducta o
conductas que se estimen constitutivas de la
falta o faltas; y

IV.- Las pruebas con las que se estima se
acreditan la falta o faltas atribuidas al

servidor publico de que se ftrate,

relacionandolas con los hechos y la

conducta o conductas que se le imputan; y
en su caso acompafiando los documentos
que se ofrezcan con tal caracter, o el escrito,
con acuse de recibo, mediante el que se
solicitaron a la autoridad correspondiente.

Si la queja no reune los requisitos a que se
refieren las fracciones | y Il de este articulo, se
prevendra al quejoso para que la aclare dentro de
los tres dias siguientes; de no subsanarse la falta
de domicilio, todas las notificaciones se le haran
por estrados, y la falta de identificacion del
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servidor publico judicial contra quien se presente
la queja, tendra como consecuencia su
improcedencia.

Si la queja no reune los requisitos de las
fracciones Il y IV de este articulo, sera
declarada improcedente.

Articulo 101. Las quejas o denuncias que sean
notoriamente jurisdiccionales se desecharan de
plano.

Articulo 102. Las quejas 0 denuncias que se
presenten por escrito deberan ratificarse en el
término de tres dias habiles siguientes a la
notificacion del acuerdo de radicacion,

apercibidos que de no hacerlo se tendra por no
interpuesta.

Articulo 103. El Pleno del Consejo, dada la
gravedad de los hechos, podra conocer de oficio
de la queja o denuncia correspondiente.

Articulo 104. Cuando alguno de los interesados
promueva la queja o denuncia en nombre y
representacion de una persona fisica, moral o
institucion  publica, su personalidad sera
acreditada y reconocida en el procedimiento de
gueja para todos los efectos legales, siempre que
compruebe tal circunstancia con las constancias
respectivas.

Articulo 105. Se desechara la queja o denuncia
cuando exista causa de improcedencia.

Articulo 106. Son causas de improcedencia,
cuando de los hechos o las pruebas que se
presentan, se acredite que se trata de un asunto
de caracter jurisdiccional; cuando se hubieren
ejecutado actos posteriores de los que se infiera
la aceptacién o conformidad con el que se estime
constitutivo de queja; o cuando hubieren
transcurrido tres afios desde la fecha del acto que
se estima causa agravio.

Articulo 107. Procede la acumulacién en los
casos en que se estén substanciando varias
guejas contra un mismo servidor publico del
Consejo o del Tribunal, por los mismos hechos o
cuando exista identidad de las partes y los
hechos guarden estrecha relacién, aplicando el
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Cdbdigo de Procedimientos Penales vigente en el
Estado.

Articulo 108. El Secretario Técnico de la
Comision o el personal que faculte la misma,
deberan practicar las notificaciones dentro de las
veinticuatro horas siguiente al en que reciban las
constancias, devolviendo los expedientes dentro
de las veinticuatro horas siguientes, previas las
anotaciones en el libro respectivo.

Articulo 109. Las notificaciones en los
procedimientos de responsabilidad ya sea por
denuncia, queja o de oficio, se haran bajo las
reglas que establece el Coddigo de
Procedimientos Penales vigente en el Estado,
aplicado en forma supletoria a la Ley de
Responsabilidades.

Articulo 110. Las notificaciones al funcionario
judicial, se llevaran a cabo en su lugar de
adscripcion. Si dejo de laborar en el Poder
Judicial, debera sefialar domicilio para recibir
notificaciones, de no sefalar se le notificara solo
en forma personal en su domicilio registrado en
su expediente, la resolucion definitiva.

Articulo 111. Las notificaciones que no fueren
hechas en la forma que establecen Ilas
disposiciones precedentes, seran nulas.

Articulo 112. En el procedimiento de
responsabilidad, ya sea por queja, denuncia o de
oficio, es admisible toda clase de pruebas,
excepto la confesional y las que fueren contra la
moral o el derecho, ademas deberan tener
relacion directa con los hechos, las que deberan
ofrecerse en el escrito inicial respectivo o
informe con justificacion.

Articulo 113. El ofrecimiento, admision y
desahogo de las pruebas se desarrollara
conforme a las reglas previstas en el Codigo de
Procedimientos Penales para el Estado de
Tlaxcala aplicable supletoriamente a la Ley de
Responsabilidades.

Articulo 114. El Consejo podra decretar en todo
tiempo y hasta antes de que se decrete el cierre
de instruccion, la practica o ampliacion de
cualquier diligencia probatoria siempre que sea
conducente para el conocimiento de la verdad
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sobre los hechos materia de los procedimientos
administrativos.

Articulo 115. La audiencia sera publica, hecha
excepcion de las que, a juicio de los Consejeros,
convengan que sea privada.

Articulo 116. ElI procedimiento  sobre
responsabilidad admistrativa se llevara a cabo de
acuerdo a lo establecido por la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos
para el Estado de Tlaxcala y en forma supletoria
el Cédigo de Procedimientos Penales vigente en
el Estado.

Articulo 117. El Secretario Técnico 0 en su caso
el personal que faculte la Comision, cuidara que
los procedimientos de responsabilidad no queden
paralizados, proveyendo lo que corresponda
hasta poner el asunto en estado de resolucion.

Articulo 118. La Comisiébn de Disciplina
elaborara el proyecto de resolucion de los
asuntos que le sean turnados y lo presentara al
Pleno del Consejo para su aprobacion.

Articulo 119. Contra las resoluciones dictadas
por el Pleno del Consejo, que declaren la
responsabilidad del servidor publico, procede el
recurso de revocacion, en términos del Cdédigo
de Procedimientos Penales vigente en el Estado.

Articulo 120. Unicamente se remitiran a la
Secretaria Ejecutiva, para su integracién en los
expedientes personales de los servidores
publicos, las resoluciones emitidas por el Pleno
del Consejo que hayan fincado responsabilidad.

TRANSITORIOS

Primero.- El presente Reglamento entrard en
vigor al siguiente dia de su publicacion en el
Periédico Oficial del Estado de Tlaxcala.

Segundo.- Se derogan todas las disposiciones
emitidas por el Consejo que se opongan al
presente Reglamento.

Aprobado conforme al Acuerdo General 01/2011
emitido por el Pleno del Consejo de la Judicatura
del Estado de Tlaxcala, en sesion de fecha 12 de
diciembre de 2011.
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